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PDS 2011-2014 Plano de Acdo 2012

LISTAGEM DE SIGLAS

ACES - Agrupamentos de Centros de Saude

ADICE — Associagao para o Desenvolvimento Integrado da Cidade de Ermesinde

ANJAF — Associagao Nacional para a A¢ao Familiar

APF — Associacéo para o Planeamento da Familia

ATL — Centros de Atividades de Tempos Livres

BLV — Banco Local de Voluntariado

CAO — Centro de Atividades Ocupacionais

CEF — Cursos de Educacao e Formacao

CEFPI — Centro de Educacgéo e Formagao Profissional Integrada

CEI — Contrato Emprego-Insercao

CESPU - Cooperativa de Ensino Superior, Politécnico e Universitario

CLAPS — Conselho Local de Acao e Participacao Sénior

CLAS - Conselho Local de Acao Social

CME — Conselho Municipal de Educacgéo

CMG — Camara Municipal de Gondomar

CMV — Camara Municipal de Valongo

CMV - AVL — Camara Municipal de Valongo - Agéncia para a Vida Local

CMV - DAS — Camara Municipal de Valongo - Divisdo de A¢ao Social

CMV- DASE — Camara Municipal de Valongo - Departamento de A¢do Social e Educacao
CMV - DE — Camara Municipal de Valongo - Divisdo de Educagao

CMV — DE — SASE - Camara Municipal de Valongo - Divisdo de Educacdo — Setor de Agao Social Escolar
CMV - DOMT — Camara Municipal de Valongo - Departamento de Obras Municipais e Transportes
CNIS — Confederagao Nacional das Instituicées de Solidariedade

CNO — Centro Novas Oportunidades

CPCJ — Comissao de Protecao de Criancas e Jovens

CRA - Centro de Reabilitacdo da Areosa

CRI - Centro de Respostas Integradas
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CRPG - Centro de Reabilitacao Profissional de Gaia

DGRS - Direcao-Geral de Reinsercao Social

EB1/JI — Ensino Bésico do 1.2 Ciclo/jardim de infancia

ELI — Equipa Local de Intervencao

EMAT — Equipa Multidisciplinar de Assessoria aos Tribunais

FAPEVAL — Federacao das Associagoes de Pais do Concelho de Valongo
GAPPTI — Gabinete de Apoio e Promocéao de Politicas e Trilhos de Igualdade
GNR — Guarda Nacional Republicana

IDT — Instituto da Droga e da Toxicodependéncia

IEFP, IP — Instituto de Emprego e Formacgao Profissional, Instituto Publico
IPSS — Instituigao Particular de Solidariedade Social

ISS, IP — Instituto da Seguranca Social, Instituto Publico

MEC — Ministério da Educacéo e Ciéncia

NLI — Ndcleo Local de Insercao

PDS — Plano de Desenvolvimento Social

PRI — Programa de Respostas Integradas

PROALYV - Programa de Aprendizagem ao Longo da vida

PSP — Policia de Seguranca Publica

RNCCI — Rede Nacional de Cuidados Continuados Integrados

RSI — Rendimento Social de Insercao

RVCC — Reconhecimento, Validacéo e Certificagdo de Competéncias
SAD - Servigo de Apoio Domiciliario

SNIPI — Sistema Nacional de Intervencao Precoce na Infancia

TIC — Tecnologias de Informagcdo e Comunicagao

UDIPSS — Uniao Distrital das Instituicdes Particulares de Solidariedade Social

Concelho de Valongo
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INTRODUGAO

O Plano de Acao 2012, que agora se apresenta, tem por finalidade a operacionalizagédo, no presente ano, de

alguns dos objetivos estratégicos e especificos definidos no Plano de Desenvolvimento Social 2011-2014.

A semelhanga do que aconteceu nos processos de construgao dos instrumentos de planeamento estratégico
anteriores — Diagndstico Social 2010, Plano de Desenvolvimento Social 2011-2014 — também este
documento foi construido a partir da participa¢ao de diversos parceiros, organizados em Grupos de Trabalho

Tematicos, com os quais se desenvolveram um total de 7 workshops (ver anexo 1).

Com todos os parceiros envolvidos neste trabalho foi possivel proceder ao planeamento de agdes, tendo em
vista o alcance de alguns dos objetivos do PDS 2011-2014, com a identificagdo dos parceiros responsaveis,

dos parceiros a envolver e, sempre que possivel, dos timings para a sua execugao.

No sentido de facilitar a sua leitura, este documento é apresentado de forma esquematica, tendo por
referéncia os objetivos estratégicos e especificos do PDS 2011-2014, bem como os Eixos de Intervencao

em que este se estrutura.

Também no sentido de facilitar a leitura e a compreensdo do documento é apresentada, no inicio, uma

listagem das diferentes siglas referenciadas com os seus significados.

Este Plano de Agao contém, em si mesmo, agbes conducentes a sua avaliagdo, enquadradas no Eixo Il —
Qualificacdo e Sustentabilidade das Organizagbes, tais como a definicdo de procedimentos de
monitorizagdo e avaliagdo, bem como a clarificagdo de conceitos relativos a indicadores de avaliagéo,
acerca dos quais sera recolhida informacdo periodicamente. Além disso, os Grupos Tematicos,
multidisciplinares e interinstitucionais, que serao criados, em diversas areas, no ambito deste Plano de Agéo,
terdo também como funcgao, entre outras, a monitorizacao e avaliacdo da execucao das agdes. No final do
ano serd produzido um relatério de avaliagdo do Plano de Ag¢édo 2012, para apresentagao, discusséo e

aprovacao em Plenério do Conselho Local de A¢do Social de Valongo.

Nunca é de mais relembrar que se trata de um Plano de Ac¢ao concelhio, cuja implementacao é fundamental
para o desenvolvimento do nosso territério. Como tal, € de extrema importancia a corresponsabilizacao e
a mobilizacao de todos os parceiros na execucao das diferentes acées que aqui se apresentam e que
foram planeadas com a participacao de todos.
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OBJETIVOS
ESTRATEGICOS

Elaborar e
implementar um
programa concelhio
de promocgao e
educacgao para a
saude

OBJETIVOS
ESPECIFICOS INDICADORES
- Diagnéstico
elaborado

- Até final de 2011,
elaborar um
diagnéstico de
situagé@o ao nivel da

- Plano de acao
promogao da saude ¢

elaborado

- Até ao final do 1.2
semestre de 2012,
elaborar um plano de
acéo

Concelho de Valongo

Objetivo Transversal

ACOES

- Organizagao de evento de divulgagao dos resultados
dos rastreios ao estado de saude oral e estado
nutricional das criancas das EB1/JI da rede publica

- Criagdo de um grupo de trabalho multidisciplinar e
interinstitucional com a seguinte composicao:

Instituicao

Area de Intervencgio

ACES - Valongo

Saude Oral
Nutricao
Saude sexual e reprodutiva

ADICE/ PRIV@L

Comportamentos de
risco/consumo de
substancias psicoativas

ADICE/ GAPPTI

Igualdade de género
Violéncia doméstica

CESPU

Saude Oral

CMV

Nutricdo

Centro Hospitalar S. Jodo
— Servigo de Psiquiatria

Saude Mental

Agrupamentos de Escolas
e Escolas nao Agrupadas
(coordenadores/as da
Educagao para a Saude)

Saude Escolar

Integrar ainda no grupo de trabalho, na fase de elaboragao do

plano de agédo, a CPCJ

- Levantamento de todos os projetos de educagao para
a saude implementados nas diferentes escolas e

Agrupamentos

, PARCEIROS
RESPONSAVEIS -\ voLvIDOS
-CMV - Divisao - CESPU

de Educacgéo

- Nucleo
Executivo
- CLAS de
Valongo

- Agrupamentos de
Escolas e Escolas
ndo agrupadas

- Grupo de
trabalho

-CMV -
Gabinete Rede
Social

CALENDARIZACAO
- Novembro 2011

- Novembro 2011

- Dezembro 2011
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OBJETIVOS
ESTRATEGICOS

OBJETIVOS
ESPECIFICOS

- Abranger pelo
menos uma média
de 70% da
populagdo — alvo
definida para cada
projeto

Concelho de Valongo

INDICADORES

- N.% de pessoas a
envolver em cada
projeto

- N.2 de pessoas
envolvidas em
cada projeto

ACOES

- Caracterizagdo dos problemas prioritarios nas
diferentes freguesias/agrupamentos

- Levantamento dos recursos disponiveis para a
implementacdo dos diferentes projetos na area da
prevencgao e educagao para a saude

- Dinamizagdo de reunides mensais do grupo de
trabalho

- Divulgagao do diagnoéstico de situagéo e do plano de
acao junto do corpo docente e dos pais e
encarregados de educagao

RESPONSAVEIS

- Grupo de
trabalho
-CMV -
Gabinete Rede
Social

- Grupo de
trabalho
-CMV -
Gabinete Rede
Social

- Grupo de
trabalho
-CMV -
Gabinete Rede
Social

- Grupo de
trabalho
-CMV -
Gabinete Rede
Social

PARCEIROS
ENVOLVIDOS

- Agrupamentos de
Escolas e Escolas
nao agrupadas

- Agrupamentos de
Escolas e Escolas
nao agrupadas

- Agrupamentos de
Escolas e Escolas
ndo agrupadas

- Agrupamentos de
Escolas e Escolas
nao agrupadas

- Estabelecimentos
de educagao e
ensino da rede
privada

CALENDARIZACAO

- Dezembro 2011

- Dezembro 2011

- Dezembro 2011

- 1.2 Semestre 2012
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E1/01 — Melhorar
os niveis de
competéncias
dos/as alunos/as

E1/01.1 — Até final de
2014, envolver todos os
agentes educativos na
elaboragao e
concretizacdo de um
projeto educativo
municipal

E1/01.2 - Reduzir ou
manter as taxas de
repeténcia no concelho
de Valongo néo
ultrapassando

- 2% no 1.2 ciclo;

- 5% no 2.2 ciclo

- 10% no 3.2 ciclo;

- 12% no ensino
secundario;

Concelho de Valongo

Eixo | - Educacao, Aprendizagem ao longo da vida e Empregabilidade

- Projeto Educativo
Municipal elaborado

- Agentes educativos
envolvidos

- N.? de Projetos
Educativos dos
agrupamentos e escolas
nao agrupadas que
integram medidas do
Projeto Educativo
Concelhio

- N.? e taxa de retengdes
por nivel de ensino, ano
de escolaridade e sexo

- Construgao do Projeto Educativo
Municipal

- Acdes de valorizagao do papel da escola
dirigidas a pais, encarregados de educagao
e alunos/as (Ex: criagcdo de agendas das
Escolas/Agrupamentos, organizagao de
saraus concelhios, nas escolas, abertos a

comunidade)

- Disseminacao de boas praticas das

escolas e agrupamentos

- Agdes de mediagéo entre as escolas e as

familias

- CMV — DASE
- Conselho
Municipal de
Educacao

- CMV - DE

- Diregbes de
Agrupamentos de
Escolas e Escolas
néao agrupadas

- CMV - DE

- Diregbes de
Agrupamentos de
Escolas e Escolas
néao agrupadas

- Nucleo Executivo
do CLAS de
Valongo

-CMV - DE

- Agrupamentos de - Ano 2012
Escolas e Escolas

nao agrupadas

- Instituicoes

Educativas da

Rede Privada

Entidades/servigos

promotoras de

Educacgao nao-

formal

- Entidades

Formadoras

- Rede dos CNO

- Universidade

Catodlica do Porto
- Ano Letivo
2012/2013

- Ano letivo
2012/2013

- Técnicos/as do
Atendimento
Integrado e
afetos/as ao RSI

- Psicologos/as das
Escolas e
Diretores/as de
Turma
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E1/01.3 - Elevar ou
manter as percentagens
de classificagdes
positivas, nas diversas
provas e exames
nacionais, tendo como
referéncia as metas
definidas no Programa
Educacao 2015

E1/01.4 - Até 2014, dotar
os estabelecimentos de
educagéo e ensino da
rede publica de
equipamentos
informaticos e de
multimédia, tendo como
referéncia as metas
nacionais:

- 1 computador por cada 5
estudantes

- 1 quadro interativo por
cada sala de aulado 1.2
Ciclo

-N.2e % de
classificagoes positivas
nas provas e exames
nacionais

- N2 de alunos/as por
computador

- N.2 de salas de aula do
12 ciclo por quadro
interativo

- Acdes de reconhecimento publico do
mérito

-Conhecimento/partilha de experiéncias
transnacionais:
- Candidatura ao Comenius Régio

- Criacao de momentos de reflexao acerca
de problemas e planeamento conjunto
(reunides mensais de dire¢des de
agrupamentos /escolas promovidas pelo
Municipio)

- Disseminacgao de boas praticas das

escolas e agrupamentos

- Candidaturas a Fundos Comunitarios

- Intervengbes no Parque escolar

- Agrupamentos de
Escolas e Escolas
nao agrupadas

- CMV - DE

- CMV - DE

- CMV - DE

- Agrupamentos de
Escolas e Escolas
néao agrupadas

- CME

-CMV - DE

- Direcoes de
Agrupamentos de
Escolas e Escolas
néao agrupadas

-CMV

- CMV

- Ministério da
Educacao e
Ciéncia

- Final Ano Letivo
2011/2012

- Juntas de
Freguesia

- Conselho - Fevereiro 2012
Municipal de
Educacao

- Agéncia Nacional
PROALV

- Agrupamentos de
Escolas e Escolas

nao agrupadas

- Ao Longo do ano

- Ao Longo do ano

- Periodo de abertura
de candidaturas

Concelho de Valongo
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E1/02 - Reduzir ou
manter a taxa de
saida precoce,
nao
ultrapassando as
metas definidas
no Programa
Nacional de
Reformas 2020

E1/02.1 — Até ao ano
letivo 2014/2015, 50%
dos/as jovens no ensino
secundario frequentam
cursos profissionais

E1/02.2 — Em cada ano
letivo, integrar todos/as
os/as jovens em risco de
abandono escolar em
respostas de educagéao e
formacao

E1/02.3 — Integrar
todos/as os/as jovens que
nao se enquadram em
CEF’s em respostas
formativas adequadas as
suas necessidades

Concelho de Valongo

- Taxa de saida
precoce/n.? de jovens que
abandonam o sistema de
educacao e formagcao com
idade inferior a 18 anos

- N® de cursos
profissionais em
funcionamento no
concelho

- N.% de escolas do
concelho com oferta de
cursos profissionais

- N® de alunos/as a
frequentar cursos
profissionais, por curso e
Sexo

- N° de jovens em risco de
abandono escolar

- N2 de jovens em
situacao de abandono
escolar

- N® de respostas de
educagao e formagao em
funcionamento no
concelho

- N¢ de jovens integrados
em respostas de
educagéo e formagao

- Respostas
existentes/criadas para
jovens que nao se
enquadram em CEF

- N2 de jovens que
abandonam, sem concluir,
Cursos de Educacgéo e
Formagéao

- N de jovens
integrados/as em
respostas formativas
adequadas

- Continuidade da implementagao de
ofertas de dupla certificacdo em Escolas e
outras entidades formadoras

- Criagao de parcerias para realizagao de
estagios em contexto real de trabalho

- Continuidade da articulagdo da oferta
formativa para jovens

- Acdes de Marketing Profissional

- Implementacao da mediagéo ao nivel da
etnia cigana

- Agrupamentos/
Escolas

- Entidades
Formadoras

- [EFP, IP

- Rede Local de
Emprego

- Empresas
- CLAS de Valongo

-CMV- AVL e
Gabinete da Rede
Social

— Rede Local de
Emprego

-CMV - AVL

— Rede Local de
Emprego

- CMV - DASE - Agrupamentos de
Escolas e Escolas
néao agrupadas

- Técnicos/as de
Intervengao Social

- Previamente a

abertura de
candidaturas

- Ano Letivo

2012/2013

- Novembro 2011
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E1/03 - Minimizar
os efeitos da
insuficiéncia de
Recursos
Humanos nas
Escolas

E1/03.1 - Afetar pelo
menos 1 Técnico Superior
de Psicologia a cada
Escola/Agrupamento de
Escolas, em cada ano
letivo

E1/03.2 - Até final de
2014 cumprir a dotagao
de pessoal nao docente
definido na legislagao em
vigor

- N.% de agrupamentos e
escolas nao agrupadas
com técnico/a superior de
psicologia em cada ano
letivo

- N.2 de pessoal ndo
docente afeto aos
estabelecimentos de
educagao, por tipo de
vinculo e sexo

— Rentabilizar Recursos Humanos
Especializados, designadamente de
Psicologia e Servico Social, das entidades
parceiras

- Candidaturas ao Programa Contratos de
Emprego-Insergéo para Técnicos
Superiores

- Dar continuidade as candidaturas ao
Programa Contratos de Emprego-Inser¢éo
para minimizar as insuficiéncias ao nivel de
assistentes operacionais

— Envolver Escolas/Agrupamentos e
Municipio de Valongo no processo de
selecéo e formagéao de pessoas colocadas
ao abrigo destes Programas, a cargo do
IEFP, IP/Centro de Emprego de Valongo

- Promover agbes de formagéo para as
pessoas colocadas ao abrigo do Programa
CEl e assistentes operacionais

- Ndcleo Executivo

- Agrupamentos de
Escolas e Escolas
néao agrupadas

- CMV

- Agrupamentos de
Escolas e Escolas
nédo agrupadas

- |IEFP, IP — Centro
de Emprego de
Valongo

- CMV

- Agrupamentos de
Escolas e Escolas
nao agrupadas

- Agrupamentos de
Escolas e Escolas

nao agrupadas

- Instituicoes locais

- |IEFP, IP — Centro
de Emprego de
Valongo

- CMV

- Agrupamentos de
Escolas e Escolas
nédo agrupadas

- Entidades
formadoras
- [EFP, IP

- Periodo de
candidaturas para

ano letivo 2012/2013

- Periodo de
candidaturas para

ano letivo 2012/2013

- Junho/julho 2012

- Agosto/setembro
2012

Concelho de Valongo
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E1/04 - Até final
2014, aumentar
os niveis de
qualificacao
escolar e/ou
profissional de,
pelo menos, 4000
ativos

E1/04.1 - Aumentar os
niveis de qualificagao
escolar e/ou profissional
de, pelo menos, 800
desempregados inscritos,
dos quais 57% (456) do
sexo feminino

- 30% com escolaridade
inferior ao 2.2 Ciclo;

- 60% com escolaridade
inferior ao 3.2 Ciclo:

- 10% com escolaridade
inferior ao Ensino
Secundario

E1/04.2 - Aumentar os
niveis de qualificagéo
escolar e/ou profissional
de, pelo menos, 3200
ativos empregados, dos
quais 52% (1664) do sexo
feminino

- 30% com escolaridade
inferior ao 2.2 Ciclo;

- 60% com escolaridade
inferior ao 3.2 Ciclo:
-10% com escolaridade
inferior ao Ensino
Secundario

E1/04.3 - Aumentar os
niveis de qualificagéo
escolar e/ou profissional
de, pelo menos, 10% de
beneficiarios/as de RSI,
dos quais 54% do sexo
feminino

Concelho de Valongo

- N.% de desempregados
inscritos no Centro de
Emprego de Valongo, por
nivel de escolaridade e
por sexo

- N.% de desempregados
que aumentaram os niveis
de qualificagao escolar
e/ou profissional, por nivel
de escolaridade e por
sexo (via CNO ou
formagéao profissional
ministrada no Concelho)

- N.2 de ativos
empregados que
aumentaram os niveis de
qualificacao escolar e/ou
profissional, por nivel de
escolaridade e por sexo
(via CNO ou formagao
profissional ministrada no
Concelho)

- N.? total de
beneficiarios/as de RSI

- N.2 de beneficiarios/as
de RSI que aumentaram
os niveis de qualificagao
escolar e/ou profissional,
por sexo (via CNO ou
formagao profissional
ministrada no Concelho)

- Articulagao dos Servigos Publicos de
Emprego com as Entidades Promotoras de
Oferta de Educacgéo e Formacéo para
Adultos

- Promogéo de cursos de Educagéo e
Formacao de Adultos e Formacao Modular

- Divulgagao permanente do Portal da
Oferta Formativa Qualificante para jovens e
adultos

- Articulagéo entre técnicos/as de
intervengao e promotores de oferta de
educagao e formagao

- |IEFP, IP
- Entidades
Promotoras de
Oferta de
Educacao e
Formagéo para
Adultos

-IEFP, IP

- Entidades
Promotoras de
Oferta de
Educacao e
Formagao para
Adultos

- CMV- Gabinete
da Rede Social

- NLI

- Ao Longo do ano

- Ao Longo do ano

- [EFP, IP
- Entidades
Formadoras

- Ao Longo do ano
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E1/05 - Até 2014,
25% de
Desempregados
de Longa
Duracao e todos
os
desempregados
ha menos de 1
ano participam
numa medida
ativa de emprego
— formacao,
reconversao,
experiéncia
profissional — que
promova a
empregabilidade

E1/06 - Até final
de 2014 as
entidades
promotoras de
formacao
qualificante para
jovens e
adultos/as, o
IEFP, IP e o tecido
empresarial
articulam, de
forma
sistematica, a
oferta formativa
adequada as
necessidades do
mercado de
emprego

E1/05.1 - Envolver 300
beneficiarios/as de RSI
em agoes de
desenvolvimento de
competéncias basicas

E1/05.2 - Envolver 300
beneficiarios/as de RSI
em agoes de
desenvolvimento de
competéncias pessoais

E1/06.1 — Até final de
2012, a Rede Local de
Emprego integra todas as
entidades promotoras de
formacéo

E1/06.2 — A Rede Local
de Emprego efetua
reunides periddicas
trimestrais com
participacdo de mais de
60% dos elementos

E1/06.3 — Até final de
2012, a Rede Local de
Emprego elabora um
plano de formagéo
concelhio anual

- N2 de beneficiarios/as
RSI que participaram em
acoes de
desenvolvimento de
competéncias basicas, no
Concelho

- N2 de beneficiarios/as
RSI que participaram em
acoes de
desenvolvimento de
competéncias pessoais,
no Concelho

- N® de empresas de
insercado existentes
- N° de empresas de
insercao criadas

- N.2 de entidades
concelhias que integram a
Rede Local de Emprego

- N2 de reunides
ordinérias realizadas
- % de elementos
presentes em cada
reuniao realizada

- Plano de formacao
concelhio elaborado
anualmente

- Promogéao de ag6es de competéncias
basicas (Portugués, Matematica e TIC)
dirigidas a beneficiarios de RSI

- Acoes de desenvolvimento pessoal e de
treino de competéncias sociais junto de
segmentos mais vulneraveis da populagéao

- Envolver desempregados/as em medidas
ativas de emprego: Contratos emprego-
insercao; CEl +; Estagios Profissionais

- Reativacéo e dinamizacao da Rede Local
de Emprego

- Levantamento de necessidades de
formagédo do mercado de emprego

- Atualizacdo permanente do Portal da
Oferta Formativa Qualificante para jovens e
adultos

- Divulgagéo permanente do Portal da
Oferta Formativa Qualificante para jovens e
adultos

-IEFP, IP

- Entidades
Promotoras de
Oferta de
Educacao e
Formagéo para
Adultos

- NLI

- NLI

- IEFP, IP

-CMV — AVL

- CMV -
AVL/Gabinete da
Rede Social

- Rede Local de
Emprego

- CMV — Gabinete
da Rede Social

- CMV- Gabinete
da Rede Social

- CLAS de Valongo

- [EFP, IP
- Entidades
formadoras

- Ao Longo do ano

- 1.2 Trimestre 2012

- 1.2 Trimestre 2012

Concelho de Valongo
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PDS 2011-2014

Plano de Acdo 2012

E1/07 - Melhorar a
oferta de servicos
que promovam a
conciliacao da
vida familiar e
profissional

E1/07.1 - Até final de
2014, criar respostas da
rede publica e/ou solidaria
de ocupacéao de criangcas
e jovens, durante os
periodos sem aulas

E1/07.2 - Até ao final de
2014, atingir a taxa de
cobertura de 30% em
servigos de creche e
amas (implica a quase
duplicacdo da
capacidade, criagao de
vagas para mais 382
criangas)

- N.2 e tipo de respostas
para ocupacao de
criancas e jovens durante
periodos sem aulas
(projetos com carater
regular, projetos
esporadicos)

- Taxa de cobertura
efetiva de servigos de
creche e amas
- N2 de criangas em
creche
- Capacidade instalada de
servigos de creche e
amas
- N2 de criangas em lista
de espera

- Alargamento da Componente de Apoio a
Familia no 1.2 ciclo

- Divulgagao das experiéncias existentes
junto das associagoes

- Converter valéncias ATL ou Educacéo
Pré-Escolar em Creche

- Construir novos equipamentos da rede
solidaria, prioritariamente nas freguesias de
Ermesinde, Alfena e Valongo:

- dinamizacgéo de candidaturas a
Fundos Comunitarios

- CMV - Divisao de
Educacao

- IPSS Concelhias
- Santa Casa da
Misericérdia

- CMV- Divisao da
Educacao

- IPSS Concelhias
- Santa Casa da
Misericérdia

- IPSS Concelhias
- Santa Casa da
Misericérdia

- FAPEVAL

- CME

- Direcoes dos
Agrupamentos de
Escolas

- Conselhos Gerais
dos Agrupamentos
de Escolas

- IPSS Concelhias
- Santa Casa da
Misericordia

- Ministério da
Solidariedade e
Seguranca Social

- Ministério da
Solidariedade e
Segurancga Social

- 2.2 Trimestre 2012

- Periodo de abertura
de candidaturas

Concelho de Valongo
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PDS 2011-2014 Plano de Acdo 2012

Eixo Il - Promogéao da Saude e Atuacao na Vulnerabilidade Social

- Criacao de respostas integradas na RNCCIl -IPSS Concelhias

para a doenga mental, prioritariamente - Ministério da
Unidades residenciais: Treino de Autonomia; Saude
Unidades s6cio-ocupacionais - Ministério da

Solidariedade e
Seguranca Social

- Respostas de apoio a - Criacao de Hospital de Dia para doentes

E2/01.1 - Criar . pessoas com doenca psicéticos em Valongo - Centro Hospitalar
respostas de apoio a mental existentes no 5 Ik
pessoas com doenca Concelho, no ambito da ’
mental RNCCI para a doenca
E2/01- Até final de mental - Transporte de doeptes res.identes em - Centro Hospitalar - CLAS de Valongo - 1.2 Semestre 2012
2014. as pessoas Valongo para Hospital de Dia do Pdlo S. S. Jodo
»as p Jodo - Ndcleo Executivo
com doenca mental do CLAS
e suas familias tém
acesso a respostas
adequadas as suas
necessidades - Criagéo de grupo de autoajuda para - Centro Hospitalar - ADICE - - 1.2 Semestre 2012
familiares de doentes psicéticos S. Jodo InterV@L
E2/01.2 - Criar - Respostas de apoio a
respostas de apoio a familiares de doentes - Organizacé@o de um Semindrio na area da - ADICE - InterV@L - Centro Hospitalar - Margo 2012
familiares de doentes doenga psicotica S. Joéo

psicoticos existentes no

psicoticos Concelho
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PDS 2011-2014

Plano de Acdo 2012

E2/02 - Melhorar os
niveis de protecao e
atuacao junto de
criancas e jovens
em risco e suas
familias

E2/02.1 - Até final de

2012 existem respostas

locais ao nivel da
mediagao

E2/02.2 - Até final de

2014, envolver 15% dos

pais de criangas e
jovens em risco em
acoOes de educacao
parental (em contexto
de sala e em contexto
domiciliar)

E2/02.3 - Reduzir o
tempo de espera de
criangas e jovens em
risco para servicos de
salde especializados
(consultas de
pedopsiquiatria)

- N.% de respostas ao
nivel da mediagcdo em

funcionamento no

Concelho

- N.2 de pais de criangas
€ jovens em risco com
frequéncia de acoes de
educagéo parental

- Tempo médio de espera
de criangas e jovens em
risco para consultas de
pedopsiquiatria

-Criagdo de um Gabinete de Mediagéo
Comunitaria e Familiar

- Articulag@o e rentabilizagao de respostas
de educagao parental existentes no
Concelho (levantamento de respostas locais
de educagdo parental; reuniées de
articulagao entre instituicdes e servigos com
respostas ao nivel da educagéo parental e
técnicos/as de intervengéo na area)

- Criagdo de Grupo Tematico na area das
criangas e jovens em risco, com a seguinte
composicao:

Instituicao
EMAT Valongo/Gondomar
CPCJ Valongo
Instituto Bom Pastor
Lar Marista
Centro de Acolhimento Mae D’Agua

- Implementacao de um programa concelhio
de acompanhamento domiciliario de
familias:

- avaliagdo de projetos similares existentes
em outros territérios (Visitadoras
Domiciliarias - CMG);

- apresentagao de Projeto ao BLV

- Criagao de mecanismos de priorizagao do
acesso de criangas e jovens em risco a
médico/a de familia

- Agao de informagao/ sensibilizagado para
médicos/as e técnicos/as de intervengao
psicossocial acerca da referenciagéo ao
servico de psiquiatria

-CMV - AVL

- Nucleo Executivo

- Nucleo Executivo
- CLAS de Valongo

- Grupo Tematico
na area das
criangas e jovens
em risco

- CPCJ Valongo

- Ndcleo Executivo
- Servigo de
Psiquiatria do
Centro Hospitalar
S. Jodo

- ACES Valongo

- ACES Valongo

- Agrupamentos e
Escolas nao
agrupadas

- Técnicos/as das

1.2 Semestre 2012

- 1.2 Trimestre 2012

- Janeiro 2012

- 1.2 Trimestre 2012

- 2.2 Trimestre 2012

- 3.2 Trimestre 2012

instituicées/servico

s que integram o
Grupo Tematico

Concelho de Valongo
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PDS 2011-2014

Plano de Acdo 2012

E2/03 - Alargar o
ambito de
intervencao do IDT
nas areas da
reinsercao /
tratamento e
prevencao no
concelho

E2/03.1 - Até final de
2012 conhecer a atual
situagao das
substancias psicoativas
no Concelho

E2/03.2 — Aumentar em
10% o numero de
utentes da consulta
descentralizada

E2/03.3 - Até final de
2014, aumentar em
10% o n.? de utentes no
Eixo da Reinsergéo do
PRI

E2/03.4 - Até final de
2014, desenvolver
acdes de prevencao na
area do consumo de
substancias psicoativas
em todos os
Agrupamentos de
Escolas e Escolas nédo
Agrupadas

- Diagnéstico concelhio
atualizado

- N.2 de utentes da
consulta descentralizada

- N.2 de utentes do PRI,
por Eixo de Intervengéao

- N.2 de agdes de
prevencgao desenvolvidas,
por Escola/Agrupamento

- N.2 de jovens
participantes nas agoes
de prevencao

- Atualizagdo do diagndstico participado ao
nivel das dependéncias

- Criagao de consulta de triagem para
tratamento de adolescentes em risco

-Criagdo de mecanismos de articulagao
entre interventores sociais e a resposta do
CRI — Porto Oriental

- Divulgagéao do PRI

- Articulagao dos/as técnicos/as do Prival
com restantes interventores sociais

- Integracéo de técnicos/as do Prival em
cada gabinete do/a aluno/a das escolas

- Reunides do Grupo de Trabalho na area da
Prevengao

- CRIl - Porto
Oriental

- CRI — Porto
Oriental
- ACES de Valongo

- CRI - Porto
Oriental

- ADICE - PRIV@L

- ADICE - PRIV@L

- ADICE - PRIV@L

- Grupo de
Trabalho

- CLAS Valongo

- ACES

- NLI

- Técnicos/as
Atendimento
Integrado

- CLAS de Valongo

- NLI

- Técnicos/as
Atendimento
Integrado

- Agrupamentos de
Escolas e Escolas
néao agrupadas

- Final 2012

- Abril 2012

- 1.2 Trimestre 2012

- 1.2 Trimestre 2012

- 1.2 Trimestre 2012

- 4.2 Trimestre 2012

- Ao longo do ano

Concelho de Valongo
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PDS 2011-2014 Plano de Acdo 2012

- Capacidade instalada de - Construgédo de novos equipamentos da - IPSS Concelhias - Ministério da - Periodo de
Lar de Idosos, por tipo de  rede solidéria, prioritariamente nas - Santa Casa da Solidariedade e abertura de
estabelecimento e por freguesias de Ermesinde, Alfena e Valongo:  Misericérdia Seguranca Social candidaturas
freguesia - dinamizagao de candidaturas a Fundos

. R Comunitarios
E2/04.1 — Criar 20% de  _ N.2 de vagas criadas em

novas vagas em Larde | ar de Idosos da rede - Reunides com diversas instituigées com - Nicleo Executivo - 2.2 Semestre 2012
Idosos da rede solidaria  go|igaria intervencéo concelhia, no sentido de
potenciar a criagao/alargamento das
- N.2 utentes em Lar de respostas necessarias

Idosos, por tipo
estabelecimento e por

freguesia

. . : . - Dinamizagéao de candidaturas a Fundos - IPSS Concelhias - Ministério da - Periodo de
E2/04 - Até ao final - Capacidade instalada de  comunitarios - Santa Casa da Solidariedade e abertura de
de 2014 aumentar a SAD, por tipo de Misericordia Seguranca Social candidaturas
rede de respostas estabelecimento e por
sociais para freguesia
idosos/as e/ou o .
pessoas em -N.*de vagas criadasem g higes com diversas instituigses com N Beaulive - 2.2 Semestre 2012
situagdo de o SAD da rede solidaria intervencao concelhia, no sentido de
dependéncia E2/04.2 - Criar 20% de 5 4o ytentes de SAD,  potenciar a criagio/alargamento das

novas vagas em SAD
nas freguesias de
Alfena, Ermesinde e

por tipo estabelecimento  respostas necessarias
e por freguesia

Valongo e alargar em - N.2 de acordos de SAD
30% o n.? de acordos para 7 dias
para 7 dias

- N.% de pessoas em lista
de espera para as
diferentes respostas
sociais para idosos/as,
por tipo de
estabelecimento e
freguesia
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PDS 2011-2014 Plano de Acdo 2012

- Dinamizacéo de candidaturas a Fundos - IPSS Concelhias - Ministério da - Periodo de
E2/04.3 - Até ao final de

Comunitarios - Santa Casa da Solidariedade e abertura de

2014 criar uma resposta
para pessoas com
doengas degenerativas
e/ou incapacitantes

E2/04.4 - Oferecer
respostas que
favoregam a autonomia
e o envelhecimento
ativo

E2/04.5 - Alargar a
capacidade de resposta
de Unidades de Longa
Duragéo (RNCCI), de
ambito supraconcelhio

- Resposta(s) para
pessoas com doencgas
degenerativas e/ou
incapacitantes,
existente(s) no Concelho

- N.2 de utentes

- Respostas concelhias
para promog¢ao de
autonomia e
envelhecimento ativo

- N.2 de utentes

- N.2 de Unidades da
RNCCI, no Grande Porto
- Capacidade das
Unidades da RNCCI, no
Grande Porto

- Reunides com diversas instituicdes com
intervengao concelhia, no sentido de
potenciar a criagao das respostas
necessarias

- Continuidade e alargamento do Programa
de Acao Sénior (Municipio de Valongo), das

Universidades Seniores, etc.
- Criacdo das Academias Sénior

- Criagédo do Conselho Local de Agéo e
Participagdo Sénior - CLAPS

- Apresentacao, ao Banco Local de
Voluntariado, de projetos de voluntariado:
- acompanhamento de idosos/as na
execucao de atividades diarias (consultas
médicas, compras, etc.)

- prestagdo de cuidados ao domicilio para
descanso do/a cuidador/a

- Dinamizagao de acdes de formacao
especifica de voluntarios/as

Misericérdia

- Nucleo Executivo

- CMV - DAS

- CMV - DAS

- CMV - DAS

- Banco Local de
Voluntariado

- IPSS Concelhias
- Santa Casa
Misericordia

- Nucleo de
Promocao de
Autonomia da
Segurancga Social
- Centro Hospitalar
S. Jodo

Seguranca Social

candidaturas

- 2.2 Semestre 2012

- Novembro 2011

- 1.2 Trimestre 2012

- 1.2 Trimestre 2012

- 2.2 Trimestre 2012

Concelho de Valongo
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PDS 2011-2014

Plano de Acdo 2012

E2/05 - Melhorar a
insercao de
pessoas em
situacao de elevada
vulnerabilidade
social

E2/05.1 — Aumentar
para 90% a
percentagem de
processos de RSI com
acordo de insergao
contratualizado

E2/05.2 - Contratualizar
processos de acdo
social

E2/05.3 - Alargar
respostas locais de
apoio ao nivel da
medicagao para
pessoas em situagdo de
precariedade

E2/05.4 - Alargar o n.?
de pessoas em situagao
de precariedade
abrangidas por
respostas locais de
apoio alimentar

- N.2 e % de processos de
RSI com acordo de
inser¢do contratualizado

- N.? de processos de
agao social
contratualizados

- N.2 de respostas locais
de apoio ao nivel da
medicagao para pessoas
em situagao de
precariedade

- N.2 de respostas locais
de apoio alimentar

- N.? de pessoas
beneficiarias de respostas
de apoio alimentar

- Sensibilizagédo de outras entidades para
adesao ao Atendimento Integrado

- Adesao de técnicos/as do Prival e Interval
ao atendimento integrado

- Entrada em funcionamento da Loja Social
— Banco do Medicamento

- Sensibilizagdo de outras instituigdes locais
para o desenvolvimento de projetos de apoio
ao nivel da medicagao

- Candidaturas de institui¢cdes locais a
apoios da LIPOR (ajudas técnicas)

- Articulagao de respostas locais de apoio
alimentar

- Avaliagao e divulgagao da Campanha
Nacional DA — Direito a Alimentacéo

- Continuidade de Implementagao do Plano
de Emergéncia Apoio Alimentar

- Estabelecimento de protocolos com
Supermercados

- Criagéo do Banco do Livro Escolar

- Equipa de
Coordenagao do
Atendimento
Integrado

- CLAS de Valongo

- Equipa de
Coordenagéo do
Atendimento
Integrado

- ADICE - PRIV@L
- ADICE - InterV@L

- CMV - DAS -
Loja Social

- Farmacias locais

- Ndcleo Executivo - CLAS Valongo

- CMV - DAS
- CLAS de Valongo
- LIPOR

- CMV - DAS - Instituicbes com
respostas locais de
apoio alimentar

- CMV - DAS - Restaurantes
locais

- CMV - DAS
- Técnicos/as de
intervengdo social

- CMV - DAS —

Loja Social

-CMV - DE - CMV — DAS -
Loja Social

- 1.2 Semestre 2012

- 2.2 Semestre 2012

- Inicio de 2012

- 1.2 Trimestre 2012

- 1.2 Trimestre 2012

- 2.2 Trimestre 2012

- 2.2 Semestre 2012

- 2.2 Semestre 2012

- 1.2 Semestre 2012

Concelho de Valongo
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PDS 2011-2014 Plano de Acdo 2012

- Criagao de Grupo Tematico na area da -CMV — AVL - Janeiro 2012
Violéncia Doméstica, com a seguinte - Ndcleo Executivo
composicao: - CLAS de Valongo
E2/06.1 - Aumentar a ——
intogragao de - N.% de agressores/as JE O
gﬂgfjﬁfaef ci:,n B EE 62 S £EE e AD?CNIIEV- GAAVPLPTI
intervengao de intervengdo com SEES
agressores/as
PSP
GNR
Procurador/a do Tribunal de Valongo
E2/06 - Melhorar e
g:::g:(:;n‘:o e - Estruturar um programa de intervencéo - Grupo Tematico - 2.2 Semestre 2012
com agressores/as, prévio a judicializacao
acompanhamento
ao nivel da violéncia
domestica - Elaboragéo de Guia de Procedimentos - Grupo Temético - 2.2 Semestre 2012
- N.2 de respostas locais para divulgagéo/orientacdo de técnicos/as
de apoio a vitimas de de atendimento de 1.2 linha
E2/06.2 — Aumentar e violéncia doméstica
qualificar as respostas - Elaboragéo de planos de educacdo nao - Grupo Temético - 2.2 Trimestre 2012
locais de apoio a - N.2 de técnicos/as de formal para técnicos/as de intervengéo
vitimas de violéncia intervengao social com social
doméstica formacao especifica ao
nivel da Violéncia - Criacao e dinamizagéo de grupos de - ADICE — GAPPTI - Novembro 2011
Domeéstica autoajuda para vitimas de violéncia

doméstica
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PDS 2011-2014 Plano de Acdo 2012

- Criagao de um Grupo Tematico na area da Deficiéncia - Nucleo Executivo - Janeiro 2012
com a seguinte composicdo: - CLAS de Valongo
Instituicdo Participantes
IEFP, IP Rosa Branca
Iss, IP - Centro Reabilitagdo Areosa Célia Almeida
Agrupamento Vallis Longus MarlaDManueIa
ias
Agrupamento S. Lourenco Gracinda Pirraco

Centro Social e Paroquial de Alfena —
Unidade Deficiéncia

ISS, IP - Centro Distrital do Porto Jorge Vidal
E2/07.1 - Até final de N2 d m ADICE — Comunidade de Inser¢éo Carla Marques
2014, integrar -~ €€ pessoas co CMV — DOMT — Gabinete de Projetos | Antonio Fernandes

Marta Gongalves

deficiéncia integradas
€ss0as com
geﬁciéncia . profissionalmente g:;(jl
mediddas(%e emprego . N .° de pessoas com
_ it apoiado (Contratos efEmEe
512t/eog7rag|;2c““ar 2 Emprego - Insercéo, gﬂlﬁiré?ézlsnéigradas - Implementag&o do Programa de Emprego e Apoio & - IEFP, IP - CEFPI - Ao longo do ano
profissional de Estagios de Inser¢d0,  emprego apoiado IQuallflcz_:lgag das Pessoas com Deficiéncia e - CRPG
pessoas com entre outras) ncapacidade
. - Acdes de sensibilizagao de empresérios/as e dirigentes - IEFP, IP - CRA - Maio/junho 2012
de outras entidades publicas e privadas sem fins - Grupo de - CMV/Gabinete
lucrativos Trabalho Tematico do Empresario
- Agdes facilitadoras do encaminhamento de pessoas - Grupo de - CLAS de - 2.2 Trimestre 2012
com deficiéncia para respostas adequadas: Trabalho Tematico  Valongo

- Levantamento e caracterizagdo das situagdes com
necessidade de transporte para o acesso as respostas
adequadas
- Avaliacéo de custos de uma resposta de transporte
privada/ procura de respostas na comunidade

E2/07.2 - Até final de o
- N.2 de pessoas com

22;:6 :5 I;:a:)nrger deficiéncia integradas
Pessoas em processos de
deficiéncia em

processo de RVCC RVCC no Concelho
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PDS 2011-2014

Plano de Acdo 2012

E2/08 - Melhorar a
acessibilidade
das pessoas com
deficiéncia

E2/08.1 - Aumentar
0s niveis de
conhecimentos
dos/as técnicos/as
municipais acerca da
aplicagéo do Decreto-
Lei 163/2006

E2/08.2 - Até final de
2012, elaborar um
Plano Municipal de
Eliminagao de
Barreiras
Arquiteténicas nas
principais areas
urbanas do concelho

E2/08.3 - Eliminar
barreiras
arquiteténicas em
edificios publicos, de
acordo com o
Decreto-Lei 163/2006

E2/08.4 —
Implementar, na area
urbana central duma
freguesia (a priorizar),
o Plano de
eliminacao de
barreiras em espagos
publicos

E2/08.5 - Até final de
2012, divulgar os
apoios e recursos
existentes na area da
deficiéncia

- N.2 de sessdes de
formacgéao/
esclarecimento

- N.2 de técnicos/as
que participam nas
sessoOes de formagao/
esclarecimento

- Plano Municipal de
Eliminagéo de
Barreiras
Arquitetonicas
elaborado

- Edificios publicos
intervencionados para
eliminagéo de
barreiras
arquiteténicas

- Plano de eliminagao
de barreiras em
espagos publicos
implementado/
executado na area
central de uma
freguesia

- Apoios e recursos na
area da deficiéncia
divulgados

- Sessoes de formagao/ esclarecimento para técnicos/as
de diversos servigos do Municipio

- Identificagédo, no Municipio, de um servigo de referéncia
para as questdes da mobilidade condicionada

- Eliminagéao de barreiras no espago publico (mobiliario
urbano, sinalizacao, etc.)

- Candidaturas a Fundos Comunitarios

- Levantamento e sistematizacdo dos apoios existentes
na area da deficiéncia (atualizar guia de apoios)

- CMV — Gabinete
de Projetos

- CMV — Gabinete
de Projetos

- CMV — Gabinete
de Projetos

- CMV - DASE

- Grupo de
Trabalho da
Deficiéncia

- 1.2 Trimestre 2012

- 1.2 Trimestre 2012

- Ao longo do ano

- Periodo de
abertura de
candidaturas

- 4.° Trimestre 2012

Concelho de Valongo
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PDS 2011-2014

Plano de Acdo 2012

- Alargamento da capacidade de valéncias existentes - IPSS Concelhias - Ministério da - Periodo de
E2/09.1 - Criar 24 - Capacidade instalada . s o Solidariedade e abertura de
novas vagas em lar de Lar Residencial e - Candldatura.s a Fundos Comunitarios para criagcao de - San@a,Ca_sa da Seguranca Social  candidaturas
eitemeal CAO novas valéncias Misericérdia
) -N.2 de vagas criadas  ° ReuniGes com diversas instituicoes com intervengao
o gm0 depssommen e S e o acrst as
L ista de espera para
gentro (.je Aywdades Lar Residencial e CAO
cupacionais
E2/09.3 - Criar uma - Sessao de Apresentagao/ divulgacao do SNIPI e das - CMV - DASE - IPSS - 1.2 Trimestre 2012
Equipa Local de ELI G d Concelhias
Intervengéo (ELI) no , ; arupo de - Santa Casa da
Concelho de - Equipa Local de Trabalho da Misericordia
Valongo, no ambito Interveng&o (ELI) Deficiéncia - Agrupamentos
do SNIPI (Sistema criada de Escolas
L e Nacional de - Sub-Comissao
E2/09 — Ate final Intervengéo Precoce Regional do
de 2014, ampliara .\ |fancia) SNIPI
rede concelhiade  g5/09 4 - Criar uma - Reuni&o de planeamento de criagéo de unidades de - CMV — DASE - Agrupamentos - 1.2 Trimestre 2012
eqmpamentos/ . unidade de ensino ensino estruturado/apoio especializados para o 2.2 e 3.2 de Escolas de
servigos de apoio  o,trado para o 2.2 Ciclo Ermesinde e
2 |l el e 3.2 ciclo, Valongo
deficiéncia preferencialmente na - N.% e tipo de - Ministério da
Freguesia de unidades parao 2.°e Educagdo e
Ermesinde 3.2 Ciclos no Giéncia
Concelho, por
E2/09.5 - Criar duas freguesia - Agoes de visibilidade da intervengéo nas unidades - CMV - DE - Agrupamentos - Ao longo do ano
unidades ao nivel da - Unidades de de Escolas
Multideficiéncia para ensino estruturado
2.2 e 3.%ciclo, e de apoio
preferencialmente especializado
nas freguesias de
Valongo e Ermesinde
E2/09.6 - Criar uma - Equipa

equipa
multidisciplinar
concelhia para
intervengdo junto de
criangas/jovens com
deficiéncia

multidisciplinar
concelhia para
intervengéao junto de
criangas/jovens com
deficiéncia

Concelho de Valongo
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E2/10 - Aumentar
a rede de apoio as
familias com
elementos
portadores de
deficiéncia

E2/10.1 - Facilitar o
acesso de
criangas/jovens com
deficiéncia a
respostas de
ocupacgao de tempos
livres

E2/10.2 - Criar
grupos de autoajuda
para familiares de
pessoas com
deficiéncia

- N.2 de respostas de
ocupacao de tempos
livres que integram
criangas/jovens com
deficiéncia

-N.2de
criangas/jovens com
deficiéncia a
frequentarem
respostas de
ocupacao de tempos
livres

- Grupo(s) de
autoajuda em
funcionamento

- N.2 de pessoas que
integram os(s)
grupo(s) de autoajuda

Concelho de Valongo
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E3/01 - Consolidar
uma cultura de
planeamento
conjunto e de
articulagao
interinstitucional

E3/02 - Fomentar a

partilha e
divulgacao de
informagao

E3/01.1 - Até finais de
2012, as instituicoes
envolvidas em projetos e
acoes integrados nos
Planos de Acao da Rede
Social utilizam
instrumentos de
planeamento e avaliagéo
comuns

E3/01.2 — Alargar
procedimentos e
instrumentos do servigo
de atendimento
integrado a outras
instituicoes locais

E3/02.1 - Até finais de
2012, criar um
mecanismo de partilha e
acesso a informagao
entre agentes locais

E3/02.2 — Criar
mecanismos de
divulgacao e circulagao
da informacéo a
populagao

Eixo Il - Qualificacao e Sustentabilidade das Organizacoes

- Instituicoes envolvidas em
projetos de agao (Planos de
Acao Rede Social)

- Instrumentos de
planeamento e avaliagéo
utilizados por essas
instituicoes

- Instituicées que utilizam
procedimentos e
instrumentos do servigo de
atendimento integrado

- Mecanismo de partilha de
informagéo entre agentes
locais, criado e em
funcionamento

- Mecanismo de divulgagao
de informacgéo a populagéo,
criado e em funcionamento

- Constituicdo de Grupos Tematicos em
diversas areas para monitorizagéo e
avaliacdo das atividades

- Criagéo de Grupo Tematico, na area da

Qualificagao e Sustentabilidade, com
técnicos/as das seguintes instituicdes:
ADICE

Associagédo de Promogao Social e
Cultural de Ermesinde

Associacao Viver Alfena

Centro Social de Ermesinde

Centro Social e Paroquial de Alfena
Centro Social e Paroquial de Sto. André
de Sobrado

Centro Paroquial e Social de S.
Martinho Campo

ISS, IP — C. Dist. Porto

- Definicdo de procedimentos de
monitorizagdo e avaliagéo do PDS e
Planos de Acao; clarificagao de
conceitos/indicadores

- Criagao de grupo de discusséao virtual,
constituido pelos/as técnicos/as com
intervengao social no concelho de
Valongo, com o objetivo de partilha de
informagéo e de praticas

- Atualizacao permanente da bateria de
indicadores concelhios no link da Rede
Social, no site da CMV

- Inclusao, no link da Rede Social, de
informagao (contactos/moradas) sobre
entidades parceiras

- Criagao da newsletter da Rede Social

- Nucleo Executivo
- CLAS de Valongo

- Nucleo Executivo
- CLAS de Valongo

- Nicleo Executivo

- CMV — Gabinete
da Rede Social

- CMV — Gabinete
da Rede Social

- CMV — Gabinete
da Rede Social

- CMV — Gabinete
da Rede Social

- Coordenacgéo do
Atendimento
Integrado

- ADICE - InterV@L

- CMV — Gabinete de
Informagéo,
Comunicagéao e
Imagem

- Janeiro 2012

- Janeiro 2012

- 3.2 Trimestre de 2012

- Janeiro de 2012

- 2.2 Trimestre de 2012

- 4.° Trimestre de 2012

Concelho de Valongo
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E3/03 —
Implementar o
sistema de Gestao
da Qualidade nas
Respostas Sociais
Tipicas das
Instituicdes do 3.2
Setor

E3/03.1 — Até final de
2014, implementar o
sistema de gestédo da
qualidade com base nos
manuais do ISS, em
todas as IPSS com
respostas sociais tipicas

E3/03.2 — Até final de
2013, todos/as os/as
diretores/as técnicos/as,
e pelo menos 1 dirigente
de cada IPSS, participam
em pelo menos 1 agao
de formagao/workshop
sobre gestdo da
qualidade e sobre
estratégias de
sustentabilidade

- N.2 de IPSS com respostas
sociais tipicas, com
implementacao do sistema
de gestao de qualidade

- N.2 de diretores/as
técnicos/as que participam
nas agoes de
formagao/workshops
definidas, por IPSS

- N.2 de dirigentes que
participam nas acoes de
formagao/workshops
definidas, por IPSS

- Atualizacao e divulgagao do Guia para a
Inclusédo

- Criagao de um logétipo da Rede Social
de Valongo, a incluir em todos os projetos
e/ou atividades da Rede Social

- Presenca da Rede Social de Valongo
nas redes sociais virtuais

- Realizagao da 2.2 Edigao da “Feira
Quem é Quem”

- Organizagdo de uma agao de
sensibilizacao/informagéo acerca da
gestao da qualidade para todas as
instituicdes com respostas sociais (rede
lucrativa e rede solidaria)

- Levantamento e divulgagao de
iniciativas/projetos nacionais ou regionais
relacionadas com a tematica da
qualidade, inovacao e sustentabilidade

- Organizacao de acoes de formacao para
dirigentes e técnicos/as de instituigdes em
gestédo da qualidade

- Prestagao de apoio técnico/assessoria,
por parte do Gabinete da Rede Social, as
instituigdbes do CLAS na elaboragao de
projetos de candidatura a programas
comunitario de ambito social e educativo

- CMV — Gabinete
da Rede Social

- CMV — Gabinete de
Informacéo,
Comunicagéao e
Imagem

- CMV — Gabinete de
Informagéo,
Comunicagéao e
Imagem

- Ntcleo Executivo

- CMV — Gabinete
da Rede Social

- ADICE - - CLAS de Valongo
InterV@L
-Grupo Tematico - ISS, IP
-Grupo Tematico
- CMV — Gabinete
da Rede Social
-Grupo Tematico - UDIPSS
- CNIS

- CMV — Gabinete
da Rede Social

- Abril de 2012

- 1.2 Trimestre 2012

- 1.2 Trimestre 2012

- Margco 2012

- 4° Trimestre de 2012

- Ao longo do ano

- Ao longo do ano

- Ao longo do ano

Concelho de Valongo
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Levantamento e divulgacdo de formagdo - CMV — Gabinete

E3/04.1 — Até final de N.? de técnicos/as de A 4 OritAr i
2014, 30 técnicos/as de intervencao que frequentam para técnicos/as nas areas prioritarias da Rede Social
intervengao social no formacao nas areas
Concelho aprofundam definidas
conhecimentos em areas - Organizagao de agdes de formagéo para - ADICE-GAPPTI - ANJAF
especificas, técnicos/as nas areas prioritarias - CMV-AVL - APF
prioritarlamente - Grupo Tematico - UDIPSS
Mediagéo Familiar e/ou -CNIS
o de Conflitos;

E3/04 - Até finalde  pjaneamento, Gestao e

2014, melhorar Avaliagdo de Projetos;

competencias Criancas e Jovens em - N.? de técnicos/as do - Promover formagao para técnicos/as - 1SS, IP

tecnicas ., Hisco; lgualdade de Atendimento Integrado que o 1 idios/as no Atendimento Integrado - Coordenag&o do

especificas de 25%  Género e Violéncia de frequentam formagao nas Atendimento

dos/as técnicos/as  Género areas definidas | d

de intervengao ntegrado

social

E3/04.2 — Até final de
2012, todos/as os/as
técnicos/as de
intervengao envolvidos
no Atendimento
Integrado frequentam
formagao em medidas de
protecao social e em
sistema informatico do
ISS,IP.
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ANEXO 1

Grupos Tematicos — Reunides efetuadas e participantes

Grupo Tematico Educacado, Aprendizagem ao Longo da Vida e Empregabilidade

Reunides: 10 de novembro de 2011, no Museu e Arquivo Municipal de Valongo

17 de novembro de 2011, no Museu e Arquivo Municipal de Valongo

Julia Mendes

Lucia Ramalho
Helena Oliveira
Alvaro Pereira
Angela Braganca
Angelina Ramalho
Carla Marques Moniz
Fatima Rocha
Herminia Pinto

llda Soares

Maria José Carvalho
Orlando Rodrigues
Paula Sinde

Raquel Alves

Virginia Varandas

Concelho de Valongo

Participantes
Facilitadora
Facilitadora
Redatora
Escola Secundéria de Ermesinde
ADICE - Rede Concelhia de CNO do Concelho de Valongo
Municipio de Valongo — Divisao de Educagao
Municipio de Valongo — AVL — Clube de Emprego e Formagéao
Nucleo Executivo/Centro de Emprego de Valongo
CENFIM
Municipio de Valongo — Departamento de A¢ao Social e Educacao
Agrupamento Vertical S. Lourengo
Agrupamento de Escolas de Campo
Escola Secundaria de Valongo
Agrupamento Vertical S. Jodo de Sobrado

Agrupamento de Escolas de Campo
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Grupo Tematico Saude e Grupos Vulneraveis

Reunides: 16 de novembro de 2011, no Museu e Arquivo Municipal de Valongo

30 de novembro de 2011, no Museu e Arquivo Municipal de Valongo

Julia Mendes
Lucia Ramalho
Helena Oliveira
Ana Cristina Cruz
Ana Eugénia Sousa
Angela Braganca
Angela Costa
Carla Marques
Carla Moreira
Cassiano Santos
Cecilia Jorge
Fatima Barbosa
Fernanda Varela
llda Soares
Liliana Barbosa
Maria Amendoeira
Marta Costa

Rosa Barbosa
Sénia Macedo
Susana Machado

Susana Machado

Concelho de Valongo

Participantes
Facilitadora
Facilitadora
Redatora
ACES de Valongo
Nucleo Executivo/ Instituto de Seguranga Social, IP — Valongo
ADICE — GAPPTI
ISS, IP — Equipa Multidisciplinar Assessoria Tribunais
ADICE — Comunidade de Insercao
Instituto de Seguranca Social, IP — Valongo
Centro Hospitalar S. Jodo — Servigo Psiquiatria
Centro de Acolhimento Mae D’Agua
Nucleo Executivo/ACES Valongo
Comissao de Protecao de Criancas e Jovens
Municipio de Valongo — Departamento de A¢ao Social e Educacao
ADICE — GAPPTI
ADICE — InterV@L
Municipio de Valongo — Agéncia para a Vida Local
Nuicleo Executivo/ Centro Hospitalar S. Joao
Municipio de Valongo — Divisao de A¢ao Social
Instituto da Droga e da Toxicodependéncia
ADICE - PRIV@L
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Grupo Tematico Deficiéncia e Incapacidades

Reunides: 15 de novembro de 2011, no Museu e Arquivo Municipal de Valongo

Julia Mendes

Lucia Ramalho
Anténio Fernandes
Carla Marques
Célia Almeida
Gracinda Pirraco
llda Soares

Jorge Vidal

Maria Manuela Dias
Marta Goncalves
Rosa Branca Pereira

Sénia Macedo

Participantes
Facilitadora
Facilitadora
Municipio de Valongo — DOMT — Gabinete de Projetos
ADICE - Comunidade de Insercao
Centro de Reabilitagdo da Areosa
Agrupamento Vertical S. Lourengo
Municipio de Valongo — Departamento de Educacéo e Agao Social
Instituto de Segurancgas Social, IP — Nucleo Respostas Sociais
Agrupamento Vertical Vallis Longus
Centro Social e Paroquial de Alfena — Unidade de Deficiéncia
Centro de Emprego de Valongo

Municipio de Valongo — Divisdo de Agao Social

Grupo Tematico Qualificacao e Sustentabilidade das Organizacoes

Reunides: 22 de novembro de 2011, no Museu e Arquivo Municipal de Valongo

Julia Mendes
Lucia Ramalho
Helena Oliveira
Albertina Alves
Branca Martins
Catia Braz

llda Soares
Isabel Cunha
Manuela Duarte
Manuela Rocha
Rosa Maria Pinto
Soénia Teixeira

Vera Matos

Concelho de Valongo

Participantes
Facilitadora
Facilitadora
Redatora
Centro Social de Ermesinde
Instituto de Segurancgas Social, IP — Nucleo Respostas Sociais
Centro Social e Paroquial de Alfena
Municipio de Valongo — Departamento de Educacéo e Agao Social
Centro Social e Paroquial St. André de Sobrado
Associacao Viver Alfena
Nucleo Executivo/ADICE
Associacao Promocéao Social e Cultural de Ermesinde
Centro Paroquial e Social S. Martinho Campo

Associacao Viver Alfena
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Grupo Tematico Prevencéao

Reunides: 9 de novembro de 2011, no Museu e Arquivo Municipal de Valongo

Julia Mendes

Lucia Ramalho
Helena Oliveira
Afonso Ferraz

Ana Cristina Viegas
Angela Andrade
Angela Menezes
Anténio de Almeida
Fernanda Macedo
Filipa Dias da Silva
llda Soares

Maria Clara Torres
Mariana Fontoura
Paulo Rompante
Sérgio Lima

Sénia Macedo

Susana Machado

Concelho de Valongo

Participantes
Facilitadora
Facilitadora
Redatora
Agrupamento de Escolas de Alfena
ACES de Valongo — Unidade de Saude Publica
Escola Secundaria de Ermesinde
ACES de Valongo — Unidade de Saude Publica
Agrupamento de Escolas de Campo
Escola Secundaria de Valongo
Centro Hospitalar S. Jodo — Servigco de Psiquiatria
Municipio de Valongo — Departamento de Educacéo e Agao Social
Agrupamento Vertical Vallis Longus
Centro Hospitalar S. Jodo — Servigo de Psiquiatria
CESPU
Municipio de Valongo — Departamento de Educacéo e Agao Social
Municipio de Valongo — Divisdo de Agao Social

ADICE - PRIV@L
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