
Câmara Municipal de Valongo

Quadro 1 - Gontagem dos trabalhadores porcargo/carreira segundo a modalidade de vinculação e género

Total

Outra

CTFP a termo
resolutivo incerto

CTFP a termo
resolutivo certo

CTFP por tempo
indeterminado

Comissão de Serviço

Total

M

F

t otat

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Dirigentes -
Superior

45

19

26

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

45

19

26

Dirigentes -
Intermédio

L48

47

101

0

0

0

0

0

0

1

1

0

t47

46

101

0

0

0

Caneiras Gerais-
Técnico Superior

259

67

L92

0

0

0

0

0

0

0

0

0

259

67

L92

0

0

0

Caneiras Gerais-
Assistente
Técnico

608

196

4t2

0

0

0

0

0

0

0

0

0

608

196

4t2

0

0

0

Careiras Gerais -

Assistente
Operacional

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Bombeiros

3

3

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

3

3

0

0

0

0

Informática

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Policia Municipal

1

1

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

1

1

0

0

0

0

Outros

r06/'

333

73r

0

0

0

0

0

0

1

1

0

1 018

313

705

45

19

26

Total

O8lO3l2O24 sGP(c)Pá9.1 de í





Câmara Municipal de Valongo

Quadro 1.1 - Gontagem dos prestadores de serviços (pessoas singulares) segundo a modalidade de prestação de serviços e género

Total

Avença

Tarefa

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Quantidades

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Total

Pá9.1 de 1 0810312024 sGP (c)





Gâmara Municipal de Valongo

Quadro 2 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo o escalão etário e género

Total

70 ou mais anos

6s-69

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Dirigentes -
Superior

45

19

26

0

0

0

2

2

0

Dirigentes -
Intermédio

t48

47

101

1

1

0

4

3

1

Crrreiras Gerais-
Técnico Superior

2s9

67

t92

0

0

0

11

2

9

Carreiras Gerais -

Assistente
Técnico

608

196

412

0

0

0

25

6

19

Carreiras Gerais-
Assistente

Operacional

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Bombeiros

3

3

0

0

0

0

0

0

0

Informáüca

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Policia Municipal

1

1

0

0

0

0

0

0

0

Ouhos

r064

333

73L

1

1

0

42

13

29

Total

Pâg.2de2 OglÚ3l2024 sGP (c)



Gâmara Municipal de Valongo

Quadro 2 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo o escalão etário e género

60-64

5s-s9

50-54

45-49

40-44

35-39

30-34

25-29

20-24

Menos de 20 anos

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

ïotal

M

F

Total

M

F

Total

M

F

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Dirigentes -

Superior

5

3

2

6

1

5

9

3

6

6

10

16

4

1

5

0

1

1

0

1

1

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Dirigentes -
Intermédio

13

8

5

6

L7

23

25

7

1B

30

7

23

5

8

13

2

8

10

5

14

19

2

6

8

1

1

2

0

0

0

Carreiras Gerais -

Técnico Superior

37

6

31

4I

B

33

L2

30

42

50

16

34

11

20

31

2

13

15

7

L4

2T

2

7

9

1

I
2

0

0

0

Carreiras Gerais -

Assistente
Técnico

L20

45

75

IZ5

51

74

109

33

76

31

65

96

11

49

60

5

23

28

9

22

31

3

B

11

2

1

3

0

0

Carreiras Gerais -

Assistente
Operacional

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Bombeiros

0

0

0

0

0

0

1

1

0

1

0

t- 1

1

0

1

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Informática

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Policia Municipal

0

0

0

0

0

0

0

0

0

1

1

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Outros

t75

62

113

66

L29

195

186

s6

130

r94

62

L32

110

32

78

9

45

54

2T

51

72

7

2I
28

4

3

7

0

0

0

Total

Pâ9.1 de2 0810312024 sGP (c)



Gâmara Municipal de Valongo

Quadro 3 - Gontagem de trabalhadores por cargo/carreira segundo o nível de antiguidade e género

Total

40 ou mais anos

35-39

30-34

25-29

20-24

15-19

IO-L4

5-9

até 5 anos

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

I Otar

M

F

Total

M

F

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Dirigentes -
Superior

45

19

26

2

2

0

2

0

2

4

3

1

4

2

2

20

7

13

6

2

4

1

0

1

1

0

1

5

3

2

Dirigentes -
Intermédio

148

47

101

0

0

0

10

5

5

14

7

7

22

6

16

35

8

27

9

4

5

5

2

3

7

3

4

46

L2

34

Carreiras Gerais.
Técnico Superior

259

67

192

9

2

7

22

3

19

31

9

22

55

19

36

45

t4
31

16

2

L4

1

0

1

I

0

8

72

18

54

Carreiras Gerais'
Assistente
Técnico

608

196

4L2

10

7

3

36

23

13

63

40

23

93

28

65

48

18

30

45

20

25

6

1

5

78

4

74

229

55

174

Carreiras Gerais -

Assistente
Operacional

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Bombeiros

3

3

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

2

2

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

1

1

0

Informática

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Policia Municipal

1

1

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

1

1

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Outros

ro6r'.

333

73r

2t

11

10

70

31

39

LL2

59

53

177

58

119

148

47

101

76

28

48

13

3

10

94

7

87

353

89

264

Total

0810312024 sGP(c)
Pá9.í de 1





Câmara Municipal de Valongo

Quadro 4 - Gontagem dos trabalhadores por cargo/carreira, nível de escolaridade e género

Mestrado

Licenciatura

Bacharelato

12o ano ou
equivalente

110 ano

90 ano ou
equivalente

6 anos de
escolaridade

4 anos de
escolaridade

Menos de 4 anos de
escolaridade

M

F

T"t"ì

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

M

F

T"t.l

Total

M

F

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Dirigentes -
Superior

6

4

2

39

15

24

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Dirigentes -
Intermédio

28

9

19

L17

37

80

2

1

1

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Carreiras Gerais'
Técnico Superior

10

1

9

48

11

37

0

4

4

166

47

119

20

6

14

10

2

I

0

1

1

0

0

0

0

0

0

Carreiras Gerais'
Assistente
Técnico

3

1

2

18

5

13

L

1

0

248

43

205

T2

2

10

38

L29

167

62

35

97

60

43

T7

2

Carreiras Gerais -

Assistente
Operacional

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Bombeiros

0

0

0

1

1

0

0

0

0

2

0

2

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Informática

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Policia Municipal

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

1

0

1

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Outros

47

15

32

223

69

154

7

z

5

4t6

92

324

32

8

24

4l
r37

178

98

62

36

60

43

17

2

t
1

Total

O8lO3l2O24 sGP (c)
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Câmara Municipal de Valongo

Quadro 4 - Gontagem dos trabalhadores por cargo/carreira, nível de escolaridade e género

Total

Doutoramento

Total

M

F

Total

M

F

0

0

0

0

0

0

Dirigentes -
Superior

45

19

26

0

0

0

Dirigentes -
Intermédio

r48

47

101

1

0

1

Carreiras Gerais -

Técnico Superior

259

67

L92

0

0

0

Carreiras Gerais -

Assistente
Técnico

196

4L2

608

0

0

0

Caneiras Gerais-
Assistente

Operacional

0

0

0

0

0

0

Bombeiros

3

3

0

0

0

0

Informática

0

0

0

0

0

0

Policia Municipal

1

1

0

0

0

0

Outros

1 064

333

73t

1

0

1

Total

Pá9.2 de2 0810312024 sGP (c)



Câmara Municipal de Valongo

Quadro 5 - Contagem dos trabalhadores estrangeiros por cargo/carreira segundo a nacionalidade e género

Total

De Outros Países

CPLP

União Europeia

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Dirigentes -
Superior

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Dirigentes -
Intermédio

1

1

0

0

0

0

1

1

0

0

0

0

Carreiras Gerais -

Técnico Superior

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Carreiras Gerais-
Assistente
Técnico

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Carreiras Gerais -

Assistente
Operacional

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Bombeiros

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Informática

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Policia Municipal

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Outros

1

0

1

0

0

0

1

1

0

0

0

0

Total

Pá9.'1 de 1 O8lO3l2O24 sGP (c)





Câmara Municipal de Valongo

Quadro 6 - Contagem dos trabalhadores portadores de deficiência por cargo/carreira segundo o género

60-64

5s-59

50-54

45-49

40-44

35-39

30-34

25-29

20-24

Menos de 20 anos

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

M

F

fotaf

Total

M

F

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Dirigentes
Superior

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Dirigentes -
Intermédio

1

1

0

1

0

1

2

1

1

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

I

0

1

0

0

0

0

0

0

Carreiras Gerais .

Técnico Superior

2

1

1

2

0

2

0

3

3

0

0

0

L

0

1

1

0

1

1

1

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Careiras Gerais'
Assistente

Técnico

9

6

3

4

2

2

2

1

1

0

1

0

1

1

0

1

0

0

0

1

1

0

0

0

0

0

0

0

Carreiras Gerais .

Assistente
Operacional

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Bombeiros

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Informática

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Policia Municipal

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Outros

L2

I
4

7

2

5

7

2

5

0

0

0

2

0

2

2

0

2

1

1

0

2

1

I

0

0

0

0

0

0

Total

0810312024 sGP (c)
Pâ9.1 de2



Câmara Municipal de Valongo

Quadro 6 - Contagem dos trabalhadores portadores de deficiência por cargo/carreira segundo o género

Total

70 ou mais anos

65-69

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Dirigentes -
Superior

1

1

0

0

0

0

I

1

0

Dirigentes -
Intermédio

5

2

3

0

0

0

0

0

0

Carreiras Gerais -

Técnico Superior

10

2

B

0

0

0

0

0

0

Carreiras Gerais -

Assistente
Técnico

18

10

8

0

0

0

0

0

0

C-arreiras Gerais-
Assistente

Operacional

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Bombeiros

0

0

0

0

0

0

0

Informática

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Policia Municipal

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Outros

34

15

19

0

0

0

1

1

0

Total

Pâ9.2 de2 0810312024 scP (c)



Câmara Municipal de Valongo

euadro 7 - Gontagem dos trabalhadores admitidos e regressados durante o ano por cargo/carreira segundo o modo de ocupação do
posto de trabalho e género

Total

Outras situações

CEAGP/CEAGPA

Comissão de serviço

Regresso de licenç

Mobilidade interna a
órgãos ou serviços

Cedência de
interesse público

Procedimento
concursal

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Dirigentes -
Superior

16

6

10

0

0

0

0

0

0

16

6

10

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Dirigentes -
Intermédio

34

5

29

15

1

L4

0

0

0

0

0

0

0

3

1

2

0

0

0

16

3

13

Carreiras Gerais-
Técnico Superior

29

8

2t

11

2

9

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

18

6

T2

Carreiras Gerais -

Assistente
Técnico

29

53

82

L2

5

7

0

0

0

0

0

0

1

0

1

0

0

0

0

0

0

69

24

45

Carreiras Gerais .

Assistente
Operacional

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Bombeiros

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Informática

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Policia Municipal

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Outros

161

48

113

38

8

30

0

0

0

16

6

10

1

0

1

3

1

2

0

0

0

103

33

70

Total

Pá9.1 de 1
0810312024 sGP (c)





Câmara Municipal de Valongo

euadro B - Gontagem das saídas de trabathadores por cargo/carreira segundo o motivo de saída e género

Morte

Fim da situação de
cedência de
interesse público

Fim da situação de
mobilidade interna

Conclusão sem
sucesso do período
experiemental

Outros

Sanção disciplinar

Resolução, Denúncia
Exoneração

(iniciativa do

Resolução ou
Exoneração
(iniciativa do

Revogação (mútuo
acordo)

Caducidade

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Dirigentes
Superior

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Dirigentes -
Intermédio

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

15

9

6

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Carreiras Gerais -

Técnico Superior

0

0

0

0

0

0

L2

1

11

0

0

0

L4

5

9

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Carreiras Gerais'
Assistente
Técnico

3

0

3

0

0

0

2

0

2

0

0

0

25

4

2t

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Carreiras Gerais -

Assistente
Operacional

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Bombeiros

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

1

1

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Informática

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Policia Municipal

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Outros

3

0

3

0

0

0

14

1

13

0

0

0

55

19

36

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Total

0810312024 sGP (c)
Pá9.1 de 2



Câmara Municipal de Valongo

Quadro I - Contagem das saídas de trabalhadores por cargo/carreira segundo o motivo de saída e género

Total

Cessação da
comissão de serviço

Limite de idade

Reforma/aposentaçã

Total

M

F

M

F

Total

Total

M

F

Total

M

F

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Dirigentes -
Superior

1

4

5

1

4

5

0

0

0

0

0

0

Dirigentes -
Intermédio

9 6 6

34

0

8 23 0

L7 29 40 0

0 0

0

0

t

0

0 0 0

0 0 0 0

0

0

0

0

0 0

00

0 0 0

0 0 2

8

0

2 3 0

2 3 10 0

Carreiras Gerais lCarreiras Gerais l
Assistente I Assistente I

récnico 
I 

oneractonar 
I

Bombeiros

1

0

1

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Informática

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

PolicÌa Municipal

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Outros

23

69

92

1

4

5

0

0

0

2

13

15

Total

Pâ9.2 de2 0810312024 scP (c)



Gâmara Municipal de Valongo

Quadro 10 - Gontagem dos postos de trabalho previstos e não ocupados durante o ano por cargo I carreira segundo a dificuldade de
recrutamento

Total

Procedimento concursal
em desenvolvimento

Procedimento concursal
improcedente

Falta de aprovação do
órgão executivo

Impugnação do
procedimento concursal

Não abertura de
procedimento concursal

0

0

0

0

0

0

Dirigentes -
Superior

3

0

0

3

Dirigentes -
Intermédio

38

1

0

0

0

37

Carreiras Gerais-
Técnico Superior

39

39

0

0

0

0

Carreiras Gerais -

Assistente
Técnico

52

52

0

0

0

0

Carreiras Gerais .

Assistente
Operacional

0

0

0

0

0

0

Bombeiros

2

0

0

0

0

2

Informática

21,

t4

0

0

0

7

Policia Municipal

0

0

0

0

Outros

155

106

0

0

0

49

Total

Pá9.1 de 1 0810312024 sGP (c)





Gâmara Municipal de Valongo

Quadro 1í - Gontagem das mudanças de situação dos trabalhadores durante o ano por cargo/carreira segundo o motivo e género

Total

do posic.
remun. por opçao
gestionária

Alteração do posic.
remun. por opção
gestionária (regra)

Alteração obrÌgatória
do posicionamento
remuneratório

Consolidação da
mobilidade na
categoria

Procedimento
concursal

Promoções
(carreiras não
revistas e carreira
subsistentes)

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Dirigentes -
Superior

1

1

0

0

0

0

0

0

0

1

1

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Dirigentes -
Intermédio

37

9

28

0

0

0

0

0

0

2L

6

15

3

13

16

0

0

0

0

0

0

Carreiras Gerais -

Técnico Superior

53

t7
36

0

0

0

0

0

0

40

16

24

7

1

6

6

0

6

0

0

0

Carreiras Gerais -

Assistente
Técnico

40

58

98

0

0

0

0

0

0

92

34

58

6

6

0

0

0

0

0

0

0

Carreiras Gerais -

Assistente
Operacional

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Bombeiros

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Informática

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Policia Municipal

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Outros

189

67

r22

0

0

0

0

0

0

t54

57

97

29

10

19

6

0

6

0

0

0

Total

0810312024 sGP (c)
Pá9.1 de 1





Câmara Municipal de Valongo

Quadro 14.1 - Gontagem das horas de trabalho noturno, normal e extraordinário, segundo o género

Total

Extraordinário

Normal

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

6 L78,78

5 138,00

r 040,78

0-00

0,00

0,00

6 L78,78

5 138,00

L 040,78

Valor

6 L78;78

5 138,00

r 04!0,78

0.00

0,00

000

6 L78,78

5 138,00

1040,78

Total

Pá9.1 de 1
OBlO3l2O24 sGP (c)





Câmara Municipal de Valongo

Quadro 14.2 - Gontagem das horas de trabalho extraordinário, diurno e noturno, segundo o género

Total

Ertraordinário
notumo

Extraordinário diumo

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

250 075,57

L24 5L7,57

125 558,00

180 690,03

89 915,15

90 774,88

69 385,54

34 602,42

34 783,12

Valor

250 075,57

r24 5L7,57

125 558,00

180 690,03

89 915,15

90774,88

69 385,54

34 602,42

34783,L2

Total

Pá9.1 de 1
Ogl13l2024 sGP (c)





Câmara MuniciPal de Valongo

euadro 14.g - Gontagem das horas em dias de descanso semanal e feriados segundo o género

Total

Feriados

Descanso semanal
complementar

Descanso semanal
obrigatório

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

307 t53,79

246 118,58

61 035,21

L7 520,94

14 t49,78

337r,16

227 975,31

188 300,46

39 674,85

6L 657,54

43 668,34

L7 989,20

Valor

307 L53,79

246 tt8,58
61 03121

L7 520,94

t4 L49,78

337L,L6

227 975,3L

188 300,46

39 674,85

6L 657,54

43 68,34
17 989,20

Total

Pá9.1 de 1
0810312024 sGP (c)





Câmara MuniciPal de Valongo

euadro í5 - Gontagem dos dias de ausência ao trabalho durante o ano por cargo/carreira segundo o motivo da ausência e género

Cumprimento de
pena disciplinar

Com perda de
vencimento

Por conta do periodo

de férias

Assistência a
familiares

Por acidente em
serviço ou doença
profissional

Doença

Falecimento de
familiar

Proteção na
parentalidade

Casamento

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Dirigentes -
Superior

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

36,00

26,50

9,50

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

123,00

1,00

122,00

24,00

13,00

1 1,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Dirigentes -
Intermédio

20,00

0,00

20,00

380,00

378,00

2,00

269,00

102,50

166,50

28,00

19,00

9,00

37,00

1,00

36,00

32,00

L7,00

15,00

4 538,00

943,00

3 595,00

27,00

13,00

14,00

355,00

36,00

319,00

11,00

11,00

0,00

Carreiras Gerais -

Técnico Superior

0,00

0,00

0,00

370,00

283,00

87,00

378,50

BB,0o

290,50

237,00

25,50

21 1,50

74,00

2,00

72,00

162,00

0,00

162,00

7 L57,0O

1 485,00

5 672,00

123,00

35,00

88,00

807,00

3,00

804,00

15,00

0,00

15,00

Carreiras Gerais'
Assistente

Técnico

1,00

1,00

0,00

1 154,00

0,00

1 154,00

425,00

229,00

196,00

73,00

0,00

73,00

154,00

46,00

108,00

2244,00

874,00

1 370,00

16 692,00

6 659,00

10 033,00

230,00

69,00

161,00

2748,00

194,00

2 554,00

60,00

15,00

45,00

Carreiras Gerais -

Assistente
Operacional

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Bombeiros

0,00

0,00

0,00

175,00

175,00

0,00

12,50

12,50

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

278,00

278,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2,00

2,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Informática

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Policia Municipal

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1,00

1,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

331,00

331,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Outros

21,00

1,00

20,00

2079,00

836,00

L 243,00

L t22,00

459,50

662,50

338,00

44,50

293,50

26s,00

49,00

216,00

2 438,00

891,00

1547,00

29 119,00

9 697,00

t9 422,00

404,00

130,00

274,00

235,00

3 677,00

3 912,00

86,00

26,00

60,00

Total

Pâ9.1 de2 OBlO3l2024 sGP (c)



Câmara Municipal de Valongo

Quadro 15 - Gontagem dos dias de ausência ao trabalho durante o ano por cargo/carreira segundo o motivo da ausência e género

Total

Outros

Injustificadas

Greve

Total

M

F

M

F

Total

Total

M

F

Total

M

F

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Dirigentes -
Superior

52,50

156,s0

209,00

26,00

12,00

14,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Dirigentes -
Intermédio

t 574,50

4 301,50

5 876,00

148,00

43,00

105,00

0,00

0,00

0,00

31,00

11,00

20,00

Carreiras Gerais -

Técnico Superior

1 994,50

7 696,00

9 690,s0

254,50

56,00

198,50

0,00

0,00

0,00

tI2,50

17,00

95,50

Carreiras Gerais -

Assistente
Técnico

25 086,s0

I 296,00

16 790,s0

481,50

159,00

322,s0

4,00

4,00

0,00

820,00

46,00

774,00

Carreiras Gerais -

Assistente
Operacional

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Bombeiros

469,50

0,00

469,50

2,00

0,00

2,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Informática

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Policia Municipal

332,00

0,00

332,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Outros

41 663,50

L27L9,00

28944,50

912,00

272,00

640,00

4,00

0,00

4,00

963,50

74,00

889,50

Total

Pâ9"2 de2 0810312024 scp (c)



Gâmara MuniciPal de Valongo

Quadro í8 - Total dos encargos com pessoal durante o ano

17 890 336,96Total

0,00Outros encargos com pessoal

L 409 714,68Presüações sociais

0,00Prémios de desempenho

895 306,96Suplementos remuneratórios

15 585 315,32Remunerações base

Valor (Euros)

Pá9.1 de I 0810312024 sGP (c)





Câmara Municipal de Valongo

Quadro 18.1 - Encargos com suplementos remuneratórios

895 306,96Total

0,00Outros suplementos remuneratórios

0,00Secretariado

rr8 L77,55Representação

23 398,38Ajudas de custo

0,00Pafticipação em reuniões

27 9L6,75Abono para falhas

r28 4Lt,34Trabalho por turnos

0,00Fixação na periferia

37 529,45Risco, penosidade e insalubridade

0,00Outros regimes especiais de prestaÉo de trabalho

0,00Disponibilidade permanente

303 619,14Trab. dias desc. semanal, compl. e feriados (n incluído em trab. ext,)

6 L78,78Trabalho normal noturno

250 075,57Trabalho extraordinário (diurno e noturno)

Valor (Euros)ïpos de Suplementos Remuneratórios

Pá9.1 de 1 0810312024 sGP (c)





Câmara Municipal de Valongo

Quadro 18.2 - Prestações sociais

t 409 714,68Total

3 610,00Outras prestações sociais

20 531,03Benefícios sociais

0,00Subsídio por moÉe

2 882,58Subsídio de Íuneral

L 3L2 3t7,78Subsídio de refeição

0,00Subsídio mensal vitalício

5 308,83Subsídio de educação especial

I577,t4Subsídios no âmbito da proteção da parentalidade

56 487,32Abono de família

Valor (Euros)ïpos de Prestações Sociais

Pá9.1 de 1 0810312024 sGP (c)





Câmara Municipal de Valongo

Quadro 18.2.1- Benefícios de apoio social

20 531,03Total

20 531,03Outros benefrcios sociais

0,00Apoio socioeconómico

0,00Apoio a estudos

0,00Colónias de férias

0,00Subsídio de frequência de creche e de educação pré-escolar

0,00Refeitórios

0,00Grupos desportivos / casa de pessoal

Valor (Euros)ïpos de Prestações de Acções Sociais Complementares

Pá9.1 de 1 O8lO3l2O24 sGP (c)





Câmara Municipal de Valongo

euadro íg.i - Gontagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa por género (No local de trabalho)

Número de dias de
trabalho perdidos
por acidentes
ocorridos em anos

Número de dias de
trabalho perdidos
por acidentes

Número de
acidentes com baixa

Número total de

acidentes

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

742

365

377

1 011

228

783

40

I
32

40

8

32

Total

0

0

0

L7

4

13

7

2

5

7

2

5

la3diasde
baixa

L2

0

L2

45L

51

400

23

3

20

23

3

20

4 a 30 dias de
baixa

730

36s

365

543

t73
370

10

3

7

10

3

7

Superior a 30
dias de baixa

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Morbis

Pá9.1 de 1
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Câmara Municipal de Valongo

euadro 1g.2 - Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa por género (ln ltinere)

Número de dias de
trabalho perdidos
por acidentes
ocorridos em anos

de dias de
perdidos

acidentes
no ano

Número de
acidentes com baixa

Número total de
acidentes

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

0

0

0

301

L7

284

7

1

6

7

1

6

Total

0

0

0

3

0

3

1

0

1

1

0

1

la3diasde
baixa

0

0

0

32

t7
15

3

1

2

3

1

2

4 a 30 dias de
baixa

0

0

0

266

0

266

3

0

3

3

0

3

Superior a 30
dias de baixa

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Moftais

Pá9.1 de 1
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Câmara Municipal de Valongo

Quadro 20 - Gontagem dos casos de incapacidade declarados durante o ano relativamente
aos trabalhadores vítimas de acidente

64Total

15Casos de incapacidade temporária e parcial

49Casos de incapacidade temporária e absoluta

0- Absoluta para o trabalho habitual

0- Parcial

0- Absoluta

0Casos de incapacidade permanente

No de CasosCasos de incapacidade

Pá9.1 de 1 0810312024 sGP (c)





Gâmara Municipal de Valongo

Quadro 21 - Gontagem das situações de doença profissional registadas durante o ano

00Doençs infecciosas e parasitárias

00Doenças provocadas por agentes físicos

3844Doenças cutâneas e outras

00Doenças do aparelho respiratório

00Doenças provocadas por agentes químicos

No Dias de AusênciaNo de CasosCódigos de Doenças ProfissionaisDoenças Profissionals

Pá9.1 de 1 O8lO3l2O24 sGP (c)





Câmara Municipal de Valongo

Quadro 22 - Contagem das atividades de medicina no trabalho e respetivos encargos

0Visitas aos postos de trabalho

36 576,00Despesas com Medicina no Trabalho

0,000Exames de Cessação de Funções

0,008tExames Ocasionais e Complementares

0,00562Exames Periódicos

0,00106Exames de Admissão

0,00749Total dos exames médicos efectuados

Valor (Euros)NúmeroAtividades de Medicina no Trabalho

Pá9.1 de 1 0810312024 sGP (c)





Câmara Municipal de Valongo

Quadro 23 - Contagem das intervenções das comissões de higiene e segurança ocorridas
durante o ano, por tipo

0Outras

0Visitas aos Locais de Trabalho

0Reuniões da Comissão

NúmeroSegurança e Saúde no Trabalho: InteÍvenção das Comissões

Pá9.1 de 1 0810312024 sGP (c)





Gâmara Municipal de Valongo

Quadro 24 - Gontagem dos trabalhadores sujeitos a mobilidade interna durante o ano em
resultado de acidentes de trabalho ou doença incapacitante

0Total

0Mobilidade Interna

0Alteração do regime de trabalho

0Adaptação do posto de trabalho

0Formação profissional

0Alteração das funções exercidas

NúmeroMobllidades Internas

Pá9,1 de I 0810312024 sGP (c)





Gâmara Municipal de Valongo

Quadro 25 - Gontagem das ações de formação e sensibilização em matéria de segurança e
saúde no trabalho

0Trabalhadores abrangidos pelas ações realizadas

0Ações de formação e de sensibilização realizadas

NúmeroSeguranç e Saúde no Trabalho: Ações de Formação

Pá9.1 de 1 0810312024 sGP (c)





Gâmara Municipal de Valongo

euadro 26 - Custos com a prevenção de acidentes e doenças profissionais

0,00Outros custos com a prevenção de acidentes e doenças profissionais

0,00Formação em prevenção de riscos

53746,L8Equipamentos de proteção

0,00Encargos de estrutura de medicina e segurança no trabalho

Valor (Euros)ïpos de Custo de Prevenção de Acidentes e Doenças Profissionais

Pá9.'1 de I 0810312024 sGP (c)





Gâmara MuniciPal de Valongo

Quadro 27 - Contagem das ações de formação proÍissionat por tipo segundo a duração da ação

Total

bdemas

Intemas

7T

7l
0

Menos de 30
Horas

11

11

0

De 30 a 59 Horas

3

3

0

De 60 a 119
Horas

1

1

0

120 Horas ou
mais

86

86

0

Total

Pá9.í de I
O8tO3l2O24 sGP(c)





Câmara MuniciPal de Valongo

Quadro 2g - Gontagem relativa às participações em ações de formação durante ano por cargo/carreira segundo o tipo de ação e género

Total

0

0

0

Dirigentes -
Superior

0

26

26

Dirigentes -

Intermédio

0

85

85

Carreiras Gerais'
Técnico SuPerior

52

52

Caneiras Gerais'
Assistente

Técnico

0

103

C-arreiras Gerais "

Assistente
Operacional

0

0

Bombeiros

0

0

0

Informáüca

0

0

0

Policia MuníciPal

0

0

0

Outros

0

zffi

Tobl

0

Pá9.1 de 1
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Gâmara MuniciPal de Valongo

Quadro 2g - contagem relativa às horas dispendidas em ações de formação durante ano por cargo/carreira segundo o tipo de ação e

género

Total 0,00

Dirigentes
Superior

^nn
597

597

Dirigentes -
Intermédio

íì nn

1 596,00

Carreiras Gerais -

Técnico SuPerior

íì nn

1 190,30

Carreiras Gerais -

Assistente
Técnico

0,00

2 19s,00

2 195,00

Carreiras Gerais -

Assistente
Operacional

0,00

Bombeiros

0,00

Informática

0,00

Policia MuniciPal

0,00

Outros

5 578,30

5 s78,30

Total

Pá9.1 de I
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Câmara MuniciPal de Valongo

Quadro 30. Despesas anuais com formação profissional

Total 37 295,48
Externas

Internas
37 295,48

0,00

de Formação Para Despesasïpos de Ação Valor (Euros)

Pá9.1 de 1
OBlO3l2024 sGP (c)





Gâmara MuniciPal de Valongo

Quadro 31 'Relações Profissionais

Total de votantes de trabalhadores 0
elementosNúmero trabalhadoresa comissões de 0

Número de trabalhadores 2t2
Relação Proflssionalïpos,de Número

Pá9.1 de 1
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Gâmara MuniciPal de Valongo

Quadro 32 - DisciPlina

Cesação da comisão de 0
ao trabalhadorpor factoDespedimento

0

1
Multa

2
Repreenção escrita

0
Arquivados

3
Processos Decidldos

6
Processos Transitados 0 Ano 0
Processos Instaurados durante o Ano 6

do Ano AnteriorTransitados
0

ïpos de Processo Número

Pá9.1 de í
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Câmara MuniciPal de Valongo

Quadro 33'Eleitos

31315No de eleitos

Regime não
permanência -

assembleia municiPal

Regime
permanência

não
câmara

municipal

Regime permanência -

meio tempo - câmara
municipal - vereadores

Regime permanência -

tempo inteiro - câmara
municipal - presidente e

vereadores

Pá9.1 de I
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Gâmara MuniciPal de Valongo

Quadro 34 - Gabinetes de Apoio Pessoal

1010Total

0000Secretários

0000Adjuntos

1010Chefe do

Total
Sem vínculo à

Admlnistração Públlca
Deroutra entidade

públiea, com vínculo à

Admi,nlstração Pública

Do mapa de Pessoal do
municíPio

Pá9.1 de 1
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Gâmara MuniciPal de Valongo

Quadro 35. Dirigentes e Equiparados

45T423I
N.o de cargos providos

)mSLlLz

48001624I0

N,o de cargos Previstos
:m regulamento munlciPal

Total
Chefê de equipa
multidisciPllnar

(Chefe Div. Mun.)

Chefe de equipa
multidisciplinar

(Dir, Dep.)

Dirigente
intermédio de 3.o
grau ou inferior

Dirigente
lntermédio de 2.o

grau

Dirigente
intermédio de 1,o

grau

Dirigente superior

Pá9.1 de 1
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