
Câmara Municipal de Valongo

Quadro í - Gontagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo a modalidade de vinculação e género

Total

Outra

CTFP a termo
resolutivo inceÉo

CTFP a termo
resolutivo cefto

CTFP por tempo
indeterminado

Comissão de Serviço

Total

M

F

Total

M

F

I Otat

M

F

r otal

M

F

Total

M

F

Total

M

F

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Dirigentes -
Superior

47

2t
26

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

47

2I
26

Dirigentes -
Intermédio

183

48

135

0

0

0

0

0

0

0

0

0

183

48

135

0

0

0

Carreiras Gerais -

Técnico Superior

255

66

189

0

0

0

0

0

0

0

0

0

255

66

189

0

0

0

Carreiras Gerais -

Assistente
Técnico

600

196

404

0

0

0

1

0

1

3

0

3

596

196

400

0

0

0

Careiras Gerais -

Assistente
Operacional

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Bombeiros

5

5

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

5

5

0

0

0

0

Informática

L4

7

7

0

0

0

0

0

0

0

0

0

t4

7

7

0

Policia Municipal

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Outros

1 104

343

76r

0

0

0

1

0

1

3

0

3

1 053

322

73L

47

2L

26

Total

2510212025 sGP (c)Pá9.1 de 1





Câmara Municipal de Valongo

Quadro 1.í - Gontagem dos prestadores de serviços (pessoas singulares) segundo a modalidade de prestação de serviços e género

Total

Avença

Tareía

Total

M

F

Total

M

F

I ULdI

M

F

0

0

0

0

0

0

0

Quantidades

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Total

Pá9.1 de 1 2510212025 sGP (c)





Câmara MuniciPal de Valongo

euadro 2 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo o escalão etário e género

60-64

55-59

50-54

45-49

40-44

35-39

30-34

25-29

20-24

Menos de 20 anos

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Dirigentes
Superior

5

3

2

7

1

6

t2

5

7

13

5

I

6

4

2

2

1

1

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Dirigentes -
Intermédio

16

9

7

26

8

18

34

9

25

34

4

30

16

5

11

18

2

t6

26

5

2l

10

3

7

0

0

0

0

0

0

Carreiras Gerais -

Técnico Superior

38

5

33

36

9

27

52

t7
35

47

t4
33

2t

7

T4

t4

1

13

22

7

15

11

4

7

0

0

0

0

0

0

Carreiras Gerais -

Assistente
Técnico

L26

43

83

116

45

71

t25

35

90

83

28

55

54

13

4T

24

5

19

32

B

24

6

3

3

3

2

1

0

0

0

Carreiras Gerais -

Assistente
Operacional

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Bombeiros

0

0

0

0

0

0

2

2

0

1

1

0

1

1

0

1

1

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Informática

0

0

0

0

0

0

0

0

0

1

1

0

4

1

3

1

1

0

0

0

0

6

3

3

2

1

1

0

0

0

Policia Municipal

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Outros

185

60

L25

185

63

L22

225

68

L57

179

53

L26

to2

31

7L

60

11

49

80

20

60

33

13

20

5

3

2

0

0

0

Totâl

2510212025 sGP(c)
Pá9.1 de2



Câmara Municipal de Valongo
Quadro 2 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo o escatão etário e género

Total

70 ou mais anos

65-69

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Dirigentes -
Superior

47

2L

26

0

0

0

2

2

0

Dirigentes -
Intermédio

183

48

135

0

0

0

3

3

0

Carreiras Gerais'
Técnico Superior

255

66

189

0

0

0

t4

2

T2

Careiras Gerais .

Assistente
TécnÍco

600

196

404

0

0

0

31

L4

L7

Careiras Gerais-
Assistente

Operacional

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Bombeiros

5

5

0

0

0

0

0

0

0

Informática

74

7

7

0

0

0

0

0

0

Policia Municipal

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Outros

1 104

343

767

0

0

0

50

27

29

Total

Pâ9"2 de2
2510212025 scP {cì



Câmara Municipal de Valongo

Quadro 3 - Contagem de trabalhadores por cargo/carreira segundo o nível de antiguidade e género

Total

40 ou mais anos

35-39

30-34

25-29

20-24

15-19

10-14

5-9

até 5 anos

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

ïotal

M

F

Total

M

F

I Otat

M

F

Total

M

F

Total

M

F

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Dirigentes -
Superior

47

2L

26

3

2

1

2

1

1

5

3

2

11

3

8

11

5

6

6

2

4

1

0

1

0

1

7

7

5

2

Dirigentes -
Intermédio

183

48

135

0

0

0

13

7

6

13

6

7

34

6

28

25

8

L7

9

4

5

5

1

4

T2

2

10

72

t4
58

Carreiras Gerais.
Técnico Superior

255

66

189

9

2

7

31

4

27

36

9

27

48

2l
27

37

9

28

t2

2

10

0

0

0

8

0

I

74

19

55

Carreiras Gerais.
Assistente

Técnico

600

196

404

8

4

4

40

30

10

58

31

27

92

25

67

60

29

31

27

8

19

2

1

1

B9

5

84

224

63

161

Carreiras Gerais -

Assistente
Operacional

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Bombeiros

5

5

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

2

2

0

1

1

0

0

0

0

0

0

0

1

1

0

1

1

0

Informática

t4

7

7

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

1

1

0

1

1

0

0

0

0

1

0

1

11

5

6

Policia Municipal

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Outros

L LO4

343

761

20

8

t2

86

42

44

r72

49

63

L87

57

130

135

53

82

55

L7

38

I

2

6

tLz
104

389

t07

282

Total

2510212025 sGP (c)Pá9.1 de 1





Câmara MuniciPal de Valongo

euadro 4 - Gontagem dos trabalhadores por cargo/carreira, nível de escolaridade e género

Mestrado

Licenciatura

Bacharelato

12o ano ou
equivalente

110 ano

9o ano ou
equivalente

6 anos de
escolaridade

4 anos de
escolaridade

Menos de 4 anos de
escolaridade

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

T^ìâl

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Dirigentes -
Superior

6

4

2

4L

t7
24

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Dirigentes -
Intermédio

34

8

26

L45

39

106

2

1

1

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Carreiras Gerais -

Técnico Superior

7

2

5

24

7

L7

2

0

2

193

50

r43

18

5

13

10

2

8

0

1

1

0

0

0

0

0

0

Carreiras Gerais'
Assistente
Técnico

2

1

1

t4

3

11

1

1

0

249

45

204

9

1

8

L67

40

L27

99

63

36

58

42

16

1

0

1

Crrreiras Gerais -

Assistente
Operacional

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Bombeiros

0

0

0

2

2

0

0

0

0

2

2

0

1

1

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Informática

0

0

0

2

0

2

0

0

0

T2

7

5

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Policia Municipal

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Outros

49

15

34

228

68

160

5

2

3

456

104

352

28

7

2l

42

13s

L77

100

63

37

58

42

16

1

0

1

Total

2510212025 sGP (c)
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Câmara Municipal de Valongo

Quadro 4 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira, nível de escolaridade e género

Total

Doutoramento

Total

M

F

Total

M

F

0

0

0

0

0

0

Dirigentes -
Superior

47

2I
26

0

0

0

Dirigentes -
Intermédio

183

48

135

2

0

2

Carreiras Gerais -

Técnico Superior

255

66

189

0

0

0

Carreiras Gerais -

Assistente
Técnico

600

196

404

0

0

0

Careiras Gerais -
Assistente

Operacional

0

0

0

0

0

0

Bombeiros

5

5

0

0

0

0

Informática

L4

7

7

0

0

0

Policia Municipal

0

0

0

0

0

0

Ouúos

1 104

343

761

2

0

2

Total

Pág.2de2
2510212025 scP (c)
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Câmara Municipal de Valongo

Quadro 6 - Contagem dos trabalhadores portadores de deficiência por cargo/carreira segundo o género

60-64

55-59

50-54

45-49

40-44

35-39

30-34

25 -29

20-24

Menos de 20 anos

I Otar

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Dirigentes -

Superior

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Dirigentes -
Intermédio

2

2

0

1

0

1

3

2

1

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

1

0

1

0

0

0

0

0

0

Carreiras Gerais -

Técnico Superior

2

1

1

2

0

2

3

0

3

1

0

1

1

0

1

1

0

1

1

1

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Carreiras Gerais -

Assistente
Técnico

9

6

3

3

1

2

1

1

0

0

0

0

1

0

1

1

0

1

1

0

1

1

1

0

0

0

0

0

0

0

Carreiras Gerais -

Assistente
Operacional

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Bombeiros

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Informática

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Policia Municipal

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Outros

13

9

4

6

1

5

7

3

4

1

0

1

2

0

2

2

0

2

2

1

1

2

1

1

0

0

0

0

0

0

Total

2510212025 sGP (c)
Pá9.1 de 2



Câmara Municipal de Valongo

Quadro 6'Contagem dos trabalhadores portadores de deficiência por cargo/carreira segundo o género

Total

70 ou mais anos

65-69

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Dirigentes -
Superior

1

1

0

0

0

0

1

1

0

Dirigentes -
Intermédio

7

4

3

0

0

0

0

0

0

Caneiras Gerais-
Técnico Superior

11

2

9

0

0

0

0

0

0

Carreiras Gerais .

Assistente
Técnico

18

10

8

0

0

0

1

1

0

Carreiras Gerais.
Assistente

Operacional

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Bombeiros

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Informática

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Policia Municipal

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Outros

37

t7
20

0

0

0

2

2

0

Total

Pá9.2 de2 2510212025 scP (c)



Gâmara Municipal de Valongo

Quadro 7 - Contagem dos trabalhadores admitidos e regressados durante o ano por cargo/carreira segundo o modo de ocupação do
posto de trabalho e género

Total

Outras situações

CEAGP/CEAGPA

Comissão de serviço

Regresso de licenç

Mobilidade interna a
órgãos ou serviços

Cedência de
interesse público

Procedimento
concursal

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

r otar

M

F

r otar

M

F

Total

M

F

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Dirigentes -
Superior

2

2

0

0

0

0

0

2

2

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Dirigentes -
Intermédio

43

7

36

29

3

26

0

0

0

0

0

0

3

1

2

5

2

3

1

1

0

5

0

5

Carreiras Gerais-
Técnico Superior

77

42

35

29

2

27

0

0

0

0

0

0

1

1

0

0

0

0

0

47

39

8

Carreiras Gerais'
Assistente
Técnico

32

t7
15

15

5

10

0

0

0

0

0

0

0

0

0

2

0

2

0

0

0

15

12

3

Carreiras Gerais -

Assistente
Operacional

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Bombeiros

2

2

0

2

2

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Informática

t4

7

7

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

t4

7

7

Policia Municipal

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Outros

170

77

93

75

t2
63

0

0

0

2

2

0

4

2

2

7

2

5

1

1

0

81

58

23

Total

Pá9.1 de I 2510212025 sGP (c)





Gâmara Municipal de Valongo

euadro g - Contagem das saídas de trabathadores por cargo/carreira segundo o motivo de saída e género

MoÉe

Fim da situação de
cedência de
interesse público

Fim da situação de
mobilidade interna

Conclusão sem
sucesso do período

experiemental

Outros

Sanção disciplinar

Resolução, Denúncia
Exonera$o

(iniciativa do

Resolução ou
Exoneração

do

Revogação (mútuo
acordo)

Caducidade

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Tntal

M

F

Total

M

F

Total

M

F

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Dirigentes
Superior

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Dirigentes -
Intermédio

0

0

0

0

0

0

3

2

1

0

0

0

3

3

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Carreiras Gerais -

Técnico Superior

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

73

40

33

0

0

0

1

1

0

1

1

0

0

0

0

0

0

0

Carreiras Gerais'
Assistente
Técnico

1

1

0

0

0

0

2

2

0

1

0

1

19

I
11

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Carreiras Gerais'
Assistente

Operacional

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Bombeiros

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Informática

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Policia Municipal

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

1

1

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Outros

1

1

0

0

0

0

5

4

1

1

0

1

96

52

44

0

0

0

1

1

0

1

1

0

0

0

0

0

0

0

Total

2510212025 sGP (c)
Pâ9.1 de 2
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Gâmara Municipal de Valongo

Quadro 10 - Contagem dos postos de trabalho previstos e não ocupados durante o ano por cargo / carreira segundo a dificuldade de
recrutamento

Total

Procedimento concursal
em desenvolvimento

Procedimento concursal
improcedente

Falta de aprovação do
órgão executivo

Impugnação do
procedimento concursal

Não abertura de
procedimento concursal

0

0

0

0

0

0

Dirigentes -
Superior

18

17

0

0

0

1

Dirigentes -
Intermédio

47

13

0

0

0

34

Carreiras Gerais .

Técnico Superior

28

0

0

0

28

Carreiras Gerais -

Assistente
Técnico

63

t2

0

0

51

Carreiras Gerais .

Assistente
Operacional

0

0

0

0

0

0

Bombeiros

0

0

0

0

0

0

Informática

1

0

0

0

0

1

Policia Municipal

0

0

0

0

0

0

Outros

L57

42

0

0

0

115

Total

Pá9.1 de 1 2510212025 sGP(c)





Câmara Municipal de Valongo

Quadro 1í - Gontagem das mudanças de situação dos trabalhadores durante o ano por cargo/carreira segundo o motivo e género

Total

Alteração do posic.
remun. por opção
gestionária
íexcecão)

Alteração do posic.
remun. por opção
gestionária (regra)

Alteração obrigatória
do posicionamento
remuneratório

Consolidação da
mobilidade na
categoria

Procedimento
concursal

Promoções
(carreiras não
revistas e carreira
subsistentes)

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Dirigentes -
Superior

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Dirigentes -
Intermédio

20

4

L6

0

0

0

0

0

0

0

0

0

20

4

16

0

0

0

0

0

0

Carreiras Gerais.
Técnico Superior

5

3

2

0

0

0

0

0

0

0

0

0

5

3

2

0

0

0

0

0

0

Carreiras Gerais-
Assistente

Técnico

5

4

1

0

0

0

0

0

0

0

0

0

5

4

1

0

0

0

0

0

0

Careiras Gerais -

Assistente
Operacional

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Bombeiros

3

3

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

3

3

0

0

0

Informática

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Policia Municipal

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Outros

33

14

19

0

0

0

0

0

0

0

0

0

33

14

19

0

0

0

0

0

0

Total

2510212025 sGP (c)Pá9.1 de 1





Câmara Municipal de Valongo

Quadro '14.1 - Gontagem das horas de trabalho noturno, normal e extraordinário, segundo o género

Total

Fxtraordinário

Normal

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Valor

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total

Pá9.1 de 1
2510212025 sGP (c)





Câmara Municipal de Valongo

Quadro 14.2 - Contagem das horas de trabalho extraordinário, diurno e noturno, segundo o género

Total

b<traordinário
notumo

Extraordinário diurno

Total

M

F

M

F

Total

Total

M

F

189 889,49

93 186,45

96703,04

r32834,40

66 178,08

66 656,32

57 055,09

27 008,37

30 046,72

Valor

189 889,49

93 186,45

96 703,04

L32834,40

66 178,08

66 656,32

57 055,09

27 008,37

30 046,72

Total

Pá9.1 de 1 2510212025 sGP (c)





Câmara Municipal de Valongo

Quadro 14.3 - Contagem das horas em dias de descanso semanal e feriados segundo o género

Total

Feriados

Descanso semanal
complementar

Descanso semanal
obrigatório

ïotal

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

380 697,07

27697t,02
L03 726,05

20 24t,2L

13 559,77

6 68L,44

2@602,34

204 754,65

59 847,69

95 853,52

58 656,60

37 t96,92

Valor

380 697,07

27697L,02

LQ3726,05

20ut,zL

73 559,77

6 68r,44

264 602,34

244754,65

59 847,69

95 853,52

58 656,60

37 L96,92

Total

Pá9.1 de í 2510212025 sGP (c)





Câmara Municipal de Valongo

euadro í5 - Gontagem dos dias de ausência ao trabalho durante o ano por cargo/carreira segundo o motivo da ausência e género

Cumprimento de
pena disciplinar

Com perda de
vencimento

Por conta do periodo
de férias

Assistência a
lamiliares

Por acidente em
serviço ou doença
profissional

Doença

Falecimento de
familiar

Proteção na
parentalidade

Casamento

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Dirigentes -
Superior

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

44,0Q

30,00

14,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

44,00

2,00

42,00

22,00

13,00

9,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Dirigentes -
Intermédio

40,00

0,00

40,00

607,00

607,00

0,00

265,50

82,50

183,00

28,50

0,00

28,50

35,00

11,00

24,00

r22,00

0,00

122,00

3 840,00

826,00

3 014,00

96,00

26,00

70,00

675,00

76,00

599,00

0,00

0,00

0,00

Carreiras Gerais -

Técnico Superior

0,00

0,00

0,00

L 234,00

959,00

275,00

379,50

113,00

266,50

201,00

48,00

153,00

93,00

2,00

91,00

296,00

80,00

216,00

6 118,00

1 053,00

5 065,00

116,50

20,00

96,50

990,00

29,00

961,00

20,00

0,00

20,00

Carreiras Gerais -

Assistente
Técnico

0,00

0,00

0,00

666,00

0,00

666,00

445,50

250,00

195,50

41,50

5,00

36,50

145,00

45,00

100,00

2486,00

1 082,00

r 404,00

19 098,00

7 296,00

11 802,00

304,s0

64,00

240,50

2 843,00

150,00

2 693,00

55,00

35,00

20,00

Carreiras Gerais .

Assistente
Operacional

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Bombeiros

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

11,00

11,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

16,00

16,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Informática

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

15,00

15,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

141,00

0,00

141,00

0,00

0,00

0,00

2,00

0,00

2,00

0,00

0,00

0,00

Policia Municipal

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,oo

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Outros

40,00

0,00

40,00

2 507,00

1 566,00

94L,00

1 145,50

486,50

659,00

286,00

68,00

218,00

273,00

58,00

215,00

2904,00

1 162,00

r742,OO

29 257,00

9 193,00

20 0&,00

539,00

123,00

416,00

4 510,00

255,00

4 255,00

75,00

35,00

40,00

Total

Pág-1 de 2
2510212025 sGP (c)



Câmara Municipal de Valongo

Quadro í5 - Contagem dos dias de ausência ao trabalho durante o ano por cargo/carreira segundo o motivo da ausência e género

Total

Outros

Injustificadas

Greve

Total

M

F

Total

M

F

Toüal

M

F

Total

M

F

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Dirigentes -
Superior

146,00

58,00

88,00

36,00

13,00

23,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Dirigentes -
Intermédio

5 916,s0

1 681,50

4 235,00

193,50

53,00

140,50

0,00

0,00

0,00

14,00

0,00

14,00

Carreiras Gerais-
Técnico Superior

9 883,00

2 395,00

7 488,00

270,00

62,00

208,00

0,00

0,00

0,00

165,00

29,00

136,00

Carreiras Gerais .

Assistente
Técnico

27 663,50

9 168,00

18 495,50

585,00

173,00

4L2,00

1,00

0,00

1,00

993,00

68,00

925,00

Carreiras Gerais.
Assistente

Operacional

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Bombeiros

31,00

31,00

0,00

4,00

4,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Informática

169,00

18,00

151,00

9,00

3,00

6,00

0,00

0,00

0,00

2,00

0,00

2,00

Policia Municipal

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Outros

43 809,00

13 351,50

30 457,50

1 097,50

308,00

789,50

1,00

0,00

1,00

t 174,00

97,00

L 077,00

Total

Pâ9.2 de2 2510212025 scP (c)



Câmara Municipal de Valongo

Quadro 18 - Total dos encargos com pessoal durante o ano

20 631 193,16Total

1 555 246,30

0,00Outros encargos com pessoal

Prestações sociais

0,00Prémios de desempenho

960 613,85Suplementos remuneratórios

18 115 333,01Remunerações base

Valor (Euros)

Pá9.í de 1 2510212025 sGP (c)





Câmara Municipal de Valongo

Quadro 18.1 - Encargos com suplementos remuneratórios

960 613,85Total

2 866,86Outros suplementos remuneratórios

0,00Secretariado

136 433,48Representação

23 066,50Ajudas de custo

29 363,52

0,00Pafticipação em reuniões

Abono para falhas

L49 238,62Trabalho por turnos

0,00Fixação na periferia

49 108,31Risco, penosidade e insalubridade

0,00Outros regimes especiais de prestação de trabalho

0,00Disponibilidade permanente

380 697,07Trab. dias desc. semanal, compl. e feriados (n incluído em trab. ext.)

0,00Trabalho normal noturno

189 839,49Trabalho extraordinário (diurno e noturno)

Valor (Euros)TÌpos de Suplementos Remuneratórios

Pá9.1 de 1 2510212025 sGP (c)





Câmara Municipal de Valongo

Quadro 18.2 - Prestações sociais

1 555 246,30Total

4 032,00Outras prestações sociais

18 361,58Benefïcios sociais

0,00Subsídio por mofte

7 527,78Subsídio de funeral

r 459 925,40Subsídio de refeição

0,00Subsídio mensal vitalício

L 622,84Subsídio de educação especial

L2 520,89Subsídios no âmbito da proteção da parentalidade

57 255,8LAbono de família

Valor (Euros)ïpos de Prestações Sociais
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Câmara Municipal de Valongo

Quadro 18.2 - Prestações sociais

1 555 246,30Total

4 032,00Outras prestações sociais

18 361,58BeneÍrcios sociais

0,00Subsídio por morte

I 527,78Subsídio de funeral

r 459 925,40Subsídio de refeição

0,00Subsídio mensal vitalício

L 622,84Subsídio de educação especial

L2 520,89Subsídios no âmbito da proteção da parentalidade

57 255,81Abono de família

Valor (Euros)ïpos de Prestações Sociais
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Câmara Municipal de Valongo

Quadro 18.2.1- Benefícios de apoio social

18 361,58Total

18 361,58Outros beneírcios sociais

0,00Apoio socioeconómico

0,00Apoio a estudos

0,00Colónias de férias

0,00Subsídio de frequência de creche e de educação pré-escolar

0,00Refeitórios

0,00Grupos desportivos / casa de pessoal

Valor (Euros)ïpos de Prestações de Acções Sociais Complementares
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Câmara MuniciPal de Valongo

euadro íg.l - Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa por género (No local de trabalho)

Número de dias de
trabalho perdidos
por acidentes
ocorridos em anos

Número de dias de
trabalho perdidos
por acidentes
ocorridos no ano

Número de
acidentes com baixa

Número total de
acidentes

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

699

246

453

L 570

57t
999

7L

22

49

7I

22

49

Total

0

0

0

31

5

26

3

11

14

t4

3

11

la3diasde
baixa

6t

10

51

372

140

232

t4
27

4T

4L

14

27

4 a 30 dias de
baixa

638

236

402

t 167

426

74r

16

5

11

16

5

11

Superìor a 30
dias de baixa

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Mortais
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Gâmara Municipal de Valongo

Quadro 19.2 - Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa por género (ln ltinere)

Número de dias de
trabalho perdidos
por acidentes
ocorridos êm anos

Número de dias de
trabalho perdidos
por acidentes
ocorridos no ano

Número de
acidentes com baixa

Número total de
acidentes

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

Total

M

F

23

0

23

253

16

237

10

1

9

10

1

9

Total

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

la3diasde
baixa

23

0

23

92

16

76

I

1

7

I

1

7

4 a 30 dias de
baixa

0

0

0

161

0

161

2

0

2

2

0

2

Superior a 30
dias de baixa

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Mortais
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Gâmara Municipal de Valongo

Quadro 20 - Gontagem dos casos de incapacidade declarados durante o ano relativamente
aos trabalhadores vítimas de acidente

109Total

22Casos de incapacidade temporária e parcial

81Casos de incapacidade temporária e absoluta

0- Absoluta para o trabalho habitual

6- Parcial

0- Absoluta

6Casos de incapacidade permanente

No de CasosCasos de incapacidade
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Câmara Municipal de Valongo

Quadro 21 - Gontagem das situações de doença profissional registadas durante o ano

00Doençs infecciosas e parasitárias

00Doenças provocadas por agentes físicos

3293Doenças cutâneas e outras

00Doenças do aparelho respiratório

00Doenças provocadas por agentes químicos

No Dias de AusênciaNo de CasosCódigos de Doenças ProfissionaisDoenças Profissionais
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Gâmara Municipal de Valongo

Quadro 22 - Contagem das atividades de medicina no trabalho e respetivos encargos

0Visitas aos postos de trabalho

34 776,00Despesas com Medicina no Trabalho

0.000Exames de Cessação de Funções

0,0094Exames Ocasionais e Complementares

0,00757Exames Periódicos

0,0087Exames de Admissão

0,00938Total dos exames médicos efectuados

Valor (Euros)NúmeroAtividades de Medicina no Trabalho
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Câmara Municipal de Valongo

Quadro 23 - Contagem das intervenções das comissões de higiene e segurança ocorridas
durante o ano, por tipo

0Outras

0Visitas aos Locais de Trabalho

0Reuniões da Comissão

NúmeroSeguranç e Saúde no Trabalho: Intervenção das Comissões

Pá9. de 2510212025 sGP (c)





Câmara Municipal de Valongo

Quadro 24 - Contagem dos trabalhadores sujeitos a mobilidade interna durante o ano em
resultado de acidentes de trabalho ou doença incapacitante

0Total

0Mobilidade Interna

0Alteração do regime de trabalho

0Adaptação do posto de trabalho

0Formação profissional

0Alteração das Íunções exercidas

NúmeroMobilidades Internas
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Câmara Municipal de Valongo

Quadro 25 - Contagem das ações de formação e sensibilização em matéria de segurança e
saúde no trabalho

0Trabalhadores abrangidos pelas ações realizadas

0Ações de formação e de sensibilização realizadas

NúmeroSegurança e Saúde no Trabalho: Ações de Formação
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Câmara Municipal de Valongo

Quadro 26 - Gustos com a prevenção de acidentes e doenças profissionais

0,00Outros custos com a prevenção de acidentes e doenças profissionais

0,00Formação em prevenção de riscos

72 397,46Equipamentos de proteção

0,00Encargos de estrutura de medicina e segurança no trabalho

Valor (Euros)ïpos de Custo de Prevenção de Acidentes e Doenças Profìssionais
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Gâmara Municipal de Valongo

Quadro 27 - Contagem das ações de formação profissional por tipo segundo a duração da ação

Total

Externas

lnternas

t27

t27

0

Menos de 30
Horas

3

3

0

De 30 a 59 Horar

2

2

0

De 60 a 119
Horas

2

2

0

120 Horas ou
mais

r34

134

0

Total

Pá9.í de 1
2510212025 sGP(c)





Câmara MuniciPal de Valongo

euadro 28 - Contagem relativa às paÉicipações em ações de formação durante ano por cargo/carreira segundo o tipo de ação e género

Total

Externas

Internas

0

0

0

Dirigentes -
Superior

55

55

0

Dirigentes -
Intermédio

148

t48
0

Carreiras Gerais'
Técnico Superior

4l
4T

0

Caneiras Gerais'
Assistente
Técnico

7T

7L

0

Carreiras Gerais'
Assistente

Operacional

0

0

0

Bombeiros

0

0

0

Informática

L4

t4
0

Policia Municipal

0

0

0

Outros

329

329

0

Total
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Câmara Municipal de Valongo

euadro 29 - Gontagem relativa às horas dispendidas em ações de formação durante ano por cargo/carreira segundo o tipo de ação e
genero

Total

Externas

Internas

0,00

0,00

0,00

Dirigentes
Superior

812,50

812,50

0,00

Dirigentes -
Intermédio

L872,80

1 872,80

0,00

Carreiras Gerais '

Técnico Superior

603,50

603,50

0,00

Careiras Gerais.
Assistente
Técnico

990,00

990,00

0,00

Carreiras Gerais .

Assistente
Operacional

0,00

0,00

0,00

BombeiÍos

0,00

0,00

0,00

Informática

6 846,00

6 846,00

0,00

Policia Municipal

0,00

0,00

0,00

Outros

rt t24,80

rt 124,80

0,00

Total
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Câmara Municipal de Valongo

Quadro 30 - Despesas anuais com formação profissional

82 080,06Total

82 080,06Externas

0,00Internas

Valor (Euros)ïpos de Ação de Formação para Despesas
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Gâmara Municipal de Valongo

Quadro 3í - Relações Profissionais

0Total de votantes para comissões de trabalhadores

0Número de elementos peÉencentes a comissões de trabalhadores

2t3Número de trabalhadores sindicalizados

Númeroïpos de Relação Profissional
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Gâmara Municipal de Valongo

Quadro 32 - Disciplina

0Cessção da comisão de serviço

0Despedimento por facto imputável ao trabalhador

1Suspensão

0Multa

0Repreenção escrita

2Arquivados

3Processos Decididos

0Processos Transitados para o Ano Seguinte

0Processos Instaurados durante o Ano

0Processos Transitados do Ano Anterior

Númeroïpos de Processo
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Gâmara Municipal de Valongo

Quadro 33 - Eleitos

31315No de eleitos

Regime não
permanência -

assembleia municipal

Regime não
permanência - câmara

municipal

Regime permanência -
meio tempo - câmara

municipal - vereadores

Regime permanência -
tempo inteiro - câmara
municipal - presidente e

vereadores
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Câmara Municipal de Valongo

Quadro 34 - Gabinetes de Apoio Pessoal

1010Total

0000Secretários

1010Adjuntos

0000Chefe do gabinete

Total
Sem vínculo à

Administração Pública
De outra entidade

pública, com vínculo à
Administração Pública

Do mapa de pessoal do
município
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Gâmara Municipal de Valongo

Quadro 35 - Dirigentes e Equiparados

47002380

N.o de cargos providos
zm3t/t2

5000182480

N.o de cargos previstos
:m regulamento municipal

Total
Chefe de equipa
multidisciplinar

(CheÍe Div. Mun.)

Chefe de equipa
multidisciplinar

(Dir. Dep.)

Dirigente
intermédio de 3.o
grau ou inferior

Dirigente
intermédio de 2.o

9rau

Dirigente
intermédio de 1.0

grau

Dirigente superior

16
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