REDE!' SOCIAL

ACTA N.° 18
Aos vinte e quatro do més de Marco do ano de dois mil e dez, no Museu Municipal de Valongo, reuniu
o Conselho Local de Acgao Social de Valongo em sessao plenaria extraordinaria. Estiveram presentes
nesta reuniao, os elementos representantes de diversas entidades, conforme folha de presencas
(anexo I).

Constituicdo da mesa:
- Dra. Maria da Trindade do Vale — Presidente do Conselho Local de Acgdo Social e Vereadora
do Pelouro de Acgdo Social da Camara Municipal de Valongo
- Dra. Jalia Mendes — Elemento representante da autarquia no Nicleo Executivo
- Eng.° Miguel Venancio — Director do Centro de Emprego de Valongo

Ordem de Trabalhos:

1. Apreciacgdo e aprovacgao da Acta da Sessao anterior

2. Divulgacdo das novas medidas do IEFP no ambito do Programa Iniciativa Emprego
2010

3. Servigo de Atendimento Social Integrado — ponto de situacao

4. Parecer do Nicleo Executivo acerca das alteragoes ao Plano de Accdao do CLDS —
Interv@lL

5. Outros assuntos de interesse

Antes de se dar inicio a ordem de trabalhos, a Dra. Eunice Neves, Conselheira Local para a Igualdade
de Género e Chefe da Divisdo de Desenvolvimento Econémico-Social da Camara Municipal de Valongo,
informou que a Sra. Presidente do CLAS de Valongo chegaria um pouco mais tarde, em virtude de um
outro compromisso, pelo que, e a seu pedido expresso, deu inicio a sessao. Com tal, passou
directamente ao ponto 2 da ordem de trabalhos, dando a palavra ao Sr. Eng. Miguel Venancio,
director do Centro e Emprego de Valongo.

2. Divulgacdao das novas medidas do IEFP no ambito do Programa Iniciativa Emprego
2010

Acerca deste ponto, o Sr. Director do IEFP/Centro de Emprego de Valongo informou que, no
corrente més, foram publicadas no Diario da Republica varias portarias que alteram/criam algumas
medidas extraordinarias do IEFP no ambito do Programa Iniciativa Emprego 2010, que, a seu ver, se
revestem da maior importancia na sequéncia dos sinais de estabilizacdo ao nivel do emprego no nosso

concelho.
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Estas medidas encontram-se elencadas e discriminadas em dossier disponibilizado a todos/as os/as
presentes.
Salientou, ainda, o importante papel dos parceiros do CLAS de Valongo na divulgacdo destas medidas,
estando o IEFP/Centro de Emprego de Valongo disponivel para apoiar as entidades eventualmente
interessadas em aderir a qualquer uma destas medidas.
Assim, os/as técnicos/as do Centro de Emprego de Valongo, Dra. Aurora Nogueira, Dra. Carmencita
Parente e Sr. Paulo Brizida procederam a apresentacao das novas medidas a implementar no ambito
do Programa Iniciativa Emprego 2010:
= Estagios profissionais — formagdes qualificantes niveis 3 e 4; estagios profissionais — formacao de
nivel 5; estagios qualificacdo-emprego e Inov Social;
= Apoios as entidades, designadamente as isengdes/redugdes das contribuicdes a Seguranca Social;
= Programa Contrato Emprego-Insercdao (CEI) destinado a desempregados subsidiados e Programa
Contrato Emprego-Insercao+ (CEI+) destinado a desempregados beneficidrios do Rendimento

Social de Insercdo.

As candidaturas deverao ser submetidas electronicamente em www.iniciativa2010.gov.pt.

O Sr. Eng.° Miguel Venancio informou ainda que o IEFP/ Centro de Emprego de Valongo, em parceria
com a Seguranca Social, estd a convocar todos/as os/as beneficiarios/as de Rendimento Social de
Insercdo inscritos no Centro de Emprego de Valongo, no sentido de os/as encaminhar para ofertas de
formacdo adequadas. Apelou ainda as instituicdes presentes para aderirem ao CEI+, no sentido de

facilitarem a insercdo destes beneficiarios no mercado laboral.

Terminada a apresentacao destas medidas, a Sra. Presidente do CLAS de Valongo pediu desculpa pelo
atraso, que justificou com a presenga num evento da Escola Secundaria de Valongo, e agradeceu a
disponibilidade de todos os parceiros presentes. Explicou que esta reunido extraordinaria foi solicitada
pelo Nucleo Executivo do CLAS de Valongo, nos termos do artigo 14.° do Regulamento Interno, na
sequéncia de pedido efectuado pela representante do IEFP/Centro de Emprego de Valongo. De

seguida deu inicio ao ponto 1 da ordem de trabalhos.

1. Apreciacdo e aprovacao da Acta da sessao anterior

Colocada a votacdo pela Sra. Presidente a Acta da sessao anterior, enviada atempadamente por e-mail
a todos/as, foi a mesma aprovada por maioria, com a abstencao dos elementos que ndo estiveram
presentes na respectiva sessao.

Ficou ainda acordado que, a partir desta data, as actas serdo sempre enviadas por e-mail.

3. Servigo de Atendimento Social Integrado — ponto de situagao:
A Sra. Presidente do CLAS informou que, no sentido de ultrapassar o impasse relativamente a
implementacdo deste servico, foram efectuados contactos com o ACES de Valongo, a fim de solicitar

que se manifestasse acerca da sua disponibilidade para integrar ou ndo este servico.



REDE!' SOCIAL

A Sra. Presidente do CLAS solicitou ao Sr. Dr. Jodo Caldeira, presente nesta reunido em substituicdo
do Director Executivo do ACES de Valongo, que se pronunciasse acerca deste assunto. Este informou
que ndo pode assumir qualquer compromisso em nome do Dr. Antdnio Pais relativamente ao SASI,
uma vez que este se encontra em gozo de férias. Referiu ainda que, a semelhanca de outras
entidades, o ACES de Valongo debate-se com dificuldades ao nivel dos recursos humanos, técnicos e
financeiros para a participacdo neste servico. No entanto, assim que possivel, abordara esta questdo
com o director executivo.

Para fazer o ponto de situacdo do SASI, a Dra. Sonia Macedo, Chefe da Divisdo de Acgao Social da
Camara Municipal de Valongo interveio referindo que este processo ja se iniciou em Dezembro de
2005, tendo culminado, em Setembro de 2009, com a aprovagdo da minuta do protocolo em sessdo
plenadria do CLAS, apds um longo processo de negociacao com as entidades parceiras. Nesta fase, o
arranque deste servico estd dependente da manifestacdo de disponibilidade do ACES de Valongo,
parceiro crucial na area da salde dos cuidados primarios.

Relativamente ao equipamento informatico necessario ao funcionamento do SASI e formagao dos/as
técnicos/as no ambito da intervencdo social, a Sra. Presidente do CLAS informou os/as presentes que
sera solicitada a colaboracdo do Instituto de Seguranca Social, I.P. através de oficio dirigido ao Sr. Dr.
Luis Cunha, Director do Centro Distrital de Seguranga Social do Porto.

Esta abertura foi corroborada pela Dra. Manuela Figueira, Directora do Nucleo da Qualificacao das
Familias e do Territdrio do Centro Distrital do ISS, IP, que informou que estava a ser testada a solugao
Web para disponibilizar aos parceiros da aplicacdo informatica do ISS,IP. No entanto informou que a
prioridade no acesso a esta solugdo informatica devera recair sobre as equipas de protocolos de RSI.
Relativamente ao protocolo do concelho de Valongo, que prevé a implementacdo inicialmente apenas
nas freguesias de Alfena e Ermesinde, sugeriu que fosse introduzida a possibilidade de alargamento a
todo o Concelho.

Atendendo ao periodo de tempo ja decorrido desde o inicio de todo este processo e a necessidade de
definir estratégias, o Sr. Presidente da Junta de Freguesia de Ermesinde sugere que, a par do pedido a
formular a Seguranca Social, se proceda a nova auscultacdo as entidades parceiras, considerando que
poderdo ter ocorrido alteragBes ao nivel dos/as dirigentes. Entretanto, os Presidentes das Juntas de
Freguesia de Campo, Sobrado e Valongo, manifestaram também a disponibilidade para aderir a este
Servigo.

Ponderada esta sugestao, foi decidido por unanimidade dar inicio ao Servico de Atendimento Social
Integrado, sendo que, em primeiro lugar, seria enviado, pela autarquia, oficio ao Director do Centro
Distrital do Porto.

Ficou ainda decidido incluir as Juntas de Freguesia de Campo, Sobrado e Valongo, bem como proceder

a nova auscultacdo acerca da disponibilizacdo das entidades parceiras.

4. Parecer do Nicleo Executivo acerca das alteragdoes ao Plano de Accdao do CLDS —
Interv@l
A ADICE, enquanto entidade coordenadora local da parceria responsavel por este projecto, pretende

introduzir algumas alteragGes ao Plano de Accdo deste Projecto. Estas alteragBes, segundo informou a
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Dra. Maria Trindade Vale, prendem-se com o indeferimento da candidatura ao Programa Escolhas 4.2
Geracao visto que, de acordo com resposta do ISS,IP, algumas das accoes se sobrepunham a acgoes
previstas no projecto InterV@L. A Dra. Fatima Aparicio, coordenadora deste projecto, interveio para
explicar, de forma sucinta, as alteragdes que solicitam, bem como os factos que as justificam.

A ADICE solicitou parecer da Camara Municipal, parecer este que é obrigatério e sera discutido em
reunido de Camara do préximo dia 1 de Abril. A Dra. Jdlia Mendes referiu que, apesar de nao ser
obrigatéria a emissao de parecer por parte do CLAS, entendeu-se que faria todo o sentido o Nucleo
Executivo emitir parecer acerca desta alteragdo e discuti-lo em plenario de CLAS.

Neste sentido, o Nucleo Executivo emitiu o parecer técnico, cujo teor a Dra. Julia Mendes passou a ler

€ que a seguir se transcreve:

"Wo dia 19 de Marco de 2010 reuniu extraordinariamente o Nucleo Executivo do CLAS de Valongo para
apreciacéo e emissdo de parecer relativo ao pedido de alteracéo do Plano de Ac¢do do CLDS — Projecto
InterV@L solicitado pela Entidade Coordenadora Local da parceria, ADICE. A referida reunido contou com a
presenca da coordenadora do Projecto, Dra. Fatima Aparicio, para esclarecimento de algumas questoes.

Da andlise do processo enviado pela entidade e dos esclarecimentos prestados pela coordenadora, o Nucleo
Executivo conclui:

1 - Este pedido de alteracdo ao Plano de Accéo surge da notificacdo de indeferimento por parte do ISS,
LP.,, da candidatura ao Programa Escolhas 4.9 Geragcdo, que visava dar continuidade ao Projecto Viver em
Liberdade II, no perfodo 2010/2012. Como tal, esta alteracdo visa essencialmente dar continuidade as
actividades desenvolvidas pelo Projecto Viver em Liberdade II, dando resposta aos destinatarios do Projecto
gue neste momento se encontram a descoberto, designadamente através da criacdo de Grupos de
Alfabetizacdo e do Gabinete de Atendimento Psicoldgico dirigido a criangas, jovens e adultos, principalmente
publico-alvo do referido Projecto.

2 — A criagcdo do Gabinete de Atendimento Psicologico implica o acréscimo de uma nova actividade do
Centro de Recursos e Qualificacdo (accdo n.° 6, Eixo de Intervengdo 2).

3 - No que respeita aos Grupos de Alfabetizacdo, € proposta a sua criacdo em substituicdo da accdo n.°
13 prevista no Plano de Accdo: '"Criacdo e/ou dinamizacdo das associacbes de moradores nos
empreendimentos de habitacdo social”. De acordo com a equipa técnica deste projecto, esta substituicdo
baseia-se na andlise de questiondrios aplicados a uma amostra de 30% dos/as residentes nos
empreendimentos de habitacdo social, que revelou a inexequibilidade desta accdo, por ndo obter a
concordéncia da maioria dos/as residentes.

4 — Outra proposta de alteracdo prende-se com a transicdo de verbas destinadas ao Eixo 2 para o
Eixo 4, mais especificamente para a implementacdo de "Acgdes de formacdo e facilitadoras de acesso as
TIC”. Justificam esta transferéncia de verbas com o facto de, no dmbito do levantamento de necessidades
de formacdo do tecido empresarial que a equijpa do projecto estd a efectuar, as entidades terem
manifestado "um grande interesse (...) em frequentar acces e formacdo em Informatica direccionada
para actividades especificas”, o que envolve elevados custos quer com Formadores/as quer com
equipamento especifico. Deste facto decorre a necessidade de uma nova alteragdo: aumentar o n.° de
individuos a abranger por esta acgdo. A equipa do projecto esclarece ainda que a transicdo de verba que
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estava destinada a acgoes do Eixo 2 "Gestdo Doméstica” e "Educacdo Parental” ndo terd implicagdes na
Sua exXecucdo, uma vez que serdo asseguradas pela Equipa Técnica do Projecto.

5 — Este pedido de alteracdo do Plano de Acgcdo propde ainda algumas transferéncias de verbas entre
anos, uma vez que se verificam alguns ajustes temporais no inicio de algumas das actividades, previstas
para 2009 e que apenas iniciaram em 2010.

Considerando os argumentos explanados, e considerando ainda que estas alteracbes ndo implicam
mudangas de fundo ao Plano de Accéo inicial, o Ndcleo Executivo decide, por unanimidade, emitir um

parecer favoravel a alteracdo do Plano de Accdo do Projecto InterValL.

O Nucleo Executivo do Conselho Local de Acgéo Social de Valongo

Representante da Cdmara Municipal — Julia Mendes

Representante do ISS, IP — Centro Distrital do Porto - Carla Moreira

Representante do IEFP — Centro de Emprego de Valongo — Fatima Rocha

Representante do Agrupamento de Estabelecimentos e Centros de Satide de Valongo — Fatima Barbosa
Representante do Hospital N.é Sr.@ da Conceigdo de Valongo — Rosa Barbosa

Representante das entidades sem fins lucrativos — Manuela Rocha

Representante do Conselho Municipal de Educacdo — Virginia Varandas”

Colocado a votacao do CLAS, foi o referido parecer aprovado pela unanimidade do plenario.

5. Outros assuntos de interesse

A Dra. Eunice Neves convidou todos/as os/as presentes a participarem na sessao de esclarecimento
subordinada ao tema “Desporto na Escola — Educar para a Igualdade”, que se realizara no dia 25 de
Marco de 2010, pelas 17h30 na Junta de Freguesia de Ermesinde. Ficou decidido que Dra. Julia

Mendes enviaria o convite, via e-mail, a todos os parceiros do CLAS.

Nada mais havendo a tratar, se deu por encerrada esta reunido, cuja acta vai ser assinada pela
Presidente do CLAS.

A Presidente do CLAS de Valongo,

(Dra. Maria da Trindade Morgado do Vale)



