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ANEXO V

Placas de sinalizagdo direcional (Artigo n.° 71)
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Didrio da Repiiblica, 2." série— N.°93 — 15 de maio de 2019

MUNICIPIO DE VALONGO

Aviso n.° 8413/2019

Para os devidos efeitos torna-se publico que, encontra-se afixada
no dtrio dos Pagos do Concelho e publicada na pagina eletronica do
Municipio (www.cm-valongo.pt), a lista unitiria de ordenagdo final,
devidamente homologada, referente ao procedimento concursal mediante
mobilidade interna entre 6rgaos e servigos, nos termos do artigo 92.° e
seguintes da LGTFP, de 1 Téenico Superior — Psicologia, a que se refere
0 aviso de abertura n.® 5632/2019, publicado no Didrio da Repiiblica,
2. gérie, n.° 62, em 28.03.2019.

2 de maio de 2019. — O Presidente da Camara, Dr: José Manuel
Pereira Ribeiro.

312264156

Aviso n.° 8414/2019

Em cumprimento do disposto na alinea ) do n.° 2 do Art. 48.° da
Lei n.” 35/2014, de 20 de junho, foram concluidos com sucesso, os
periodos experimentais, na carreira e categoria de Assistente Téenico,
no desempenho de fungdes de Mediador de Atendimento Digital Assis-
tido, dos trabalhadores que celebraram contrato de trabalho em fungées
publicas por tempo indeterminado, apos terem realizado procedimento
comum de sele¢do e recrutamento, a que se refere o aviso de abertura
n.” 12196/2015, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 206,
em 21.10.2015:

Anabela Maria Silva Cardoso
Célia Cristina Pereira da Silva
Célia Maria Cordeiro Pereira
Claudia Sofia Silva Cardoso
Maria Teresa Monteiro Mota
Sofia Pereira Caetano
Vera Monica Aradjo Correia
2 de maio de 2019. — O Presidente da CAmara. Dr: José Manuel
Pereira Ribeiro.
312264326

MUNICIPIO DE VIANA DO CASTELO

Aviso n.° 8415/2019

Abertura de Procedimento Concursal comum na modalidade
de relacio juridica de emprego piblico por tempo
indeterminado — Constitui¢do de Reservas de Recrutamento

| — Para efeitos do disposto no artigo 19.° da Portaria n.® §3-A/2009,
de 22 de janeiro, na redacio da Portaria n.” 145-A/2011, de 6 de abril,
conjugado com o artigo 33.° da Lei Geral do Trabalho em Fungoes
Publicas (LTFP), aprovada pelo artigo 2.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, e com o artigo 9.” do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro,
torna-se piblico que, por deliberagdo da Camara Municipal de 27 de
margo de 2019 e despacho do Presidente da Camara Municipal datado
de 01 de abril de 2019, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias teis
contados da data da publicagdo do presente aviso na 2.° série do Didrio
da Repiiblica, o seguinte procedimento concursal, na modalidade de
relagdo juridica de emprego piblico por tempo indeterminado, para
constituigio de reserva de recrutamento na categoria/categoria de as-
sistente operacional:

1.1 — Assistente Operacional — Auxiliar de Servigos Gerais:

2 — Validade dos procedimentos concursais: os procedimentos sdo
vélidos para os efeitos previstos no n.° 2 do artigo 40.° da Portaria
n.” 83-A/2009, de 22 de janeiro, na sua atual redacio.

3 — Requisitos de admissio aos procedimentos concursais: Podem
candidatar-se individuos detentores de relagio juridica de emprego
publico por tempo indeterminado, incluindo pessoal em sistema de
requalificagdo, que niio se encontrem na situagdo prevista no ponto 4.,
que cumulativamente até ao termo do prazo fixado para apresentagio
das candidaturas satisfagam os requisitos gerais e especiais estipulados
respetivamente no artigo 17.° ¢ alinea @) do n.° 1 do artigo 86.%, da Lei
n.” 35/2014, de 20 de junho, a seguir referidos:

3.1 — Requisitos gerais:

a) Nacionalidade portuguesa, quando niio dispensada pela Constitui-
¢do, convengio internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) Nio inibigido do exercicio de fungdes piblicas ou nio interdigio
para o exercicio daquelas que se propde desempenhar;



