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FP = Formagio Profissional;
EP = Experiéncia Profissional;
AD = Avaliagio do Desempenho.

10.7 — Entrevista de Avaliagio de Competéncias (EAC) — visa obter
informagdes sobre comportamentos profissionais diretamente relacio-
nados com as competéncias consideradas essenciais para o exercicio da
fungdo, nos termos da alinea ) do artigo 5.° da Portaria n.® 125-A/2019
de 30 de abril.

10.8 — A Entrevista Profissional de Selegdo (EPS) — visa avaliar a
experiéncia profissional e aspetos comportamentais, nomeadamente os
relacionados com a capacidade de comunicagio e de relacionamento
interpessoal.

11 — Resultados obtidos na aplicagio dos métodos de selegio:

Os resultados obtidos em cada método de selegdo sio publicitados
através de lista, ordenada alfabeticamente, a disponibilizar na pagina
eletrénica desta Camara Municipal e a afixar no Servico de Atendimento
ao Municipe.

1.1 — Os candidatos aprovados em cada método de selecdo sio
convocados para a realizagdo do método de selegdo seguinte, de acordo
comon.” 2 doartigo 25.° ¢ artigo 10.°, ambos da Portaria n.” 125-A/2019,
de 30 de abril.

* 11.2 — Emssituagdes de igualdade de valoragio, aplica-se o disposto
no artigo 27.° da Portaria 125-A/2019, de 30 de abril.

11.3 — Serido excluidos do procedimento, nos termos do n.° 10 do
artigo 9.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, os candidatos
que obtenham uma valoragao inferior a 9,5 valores num dos métodos
de selegilo, niio Ihes sendo aplicado o método seguinte, os quais serdo
notificados por uma das formas previstas no artigo 10.° da referida
Portaria, para realiza¢do da audiéncia dos interessados nos termos do
Cédigo do Procedimento Administrativo,

12 — Apés homologagio, a lista unitiria de ordenagio final dos
candidatos serd publicitada nos termos do n.” 5 do artigo 28.” da Portaria
n.” 125-A/2019, de 30 de abril.

I3 — No procedimento concursal em que o nimero de lugares a
preencher scja de um ou dois, o candidato com deficiéncia tem prefe-
réncia em igualdade de classificagio, a qual prevalece sobre qualquer
outra preferéncia legal, nos termos do Decreto-Lei n.° 29/2001, de
3 de fevereiro. Para esse efeito, os candidatos com deficiéncia terio
de apresentar declaragiio do grau de incapacidade e tipo de defici-
éncia, bem como indicar as respetivas capacidades de comunicagdo
e expressdo.

14 — Nos termos do disposto no n.° 1, do artigo 11.° da Portaria
n.° 125-A/2019, de 30 de abril, o presente aviso serd publicitado na
Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt), no 1.° dia util seguinte a
presente publicagdo no Didrio da Repiiblica e na pigina eletrénica da
Camara Municipal de Vale de Cambra.

15— Em cumprimento da alinea /) do artigo 9. da Constituigdo
da Republica Portuguesa, a Administracdo Piblica, enquanto entidade
empregadora, promove ativamente uma politica de igualdade de oportu-
nidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressao
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda
e qualquer forma de discriminagio.

16 — Caso se verifique a previsdo nos n.3 e 4 do artigo 30.° da
Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, é constituida uma reserva de
recrutamento interna pelo prazo maximo de 18 meses contados da data
da homologagio da lista de ordenagio final, a ser utilizada quando haja
necessidade de ocupagio de idénticos postos de trabalho, aplicando-se,
com as necessdrias adaptagdes, o disposto nos n.” 1 e 2 e no artigo 29.°
da referida Portaria.

17— Para efeitos do disposto no n.° 2 do artigo 32.° da Portaria
n.% 125-A/2019, de 30 de abril, declara-se nio estarem constituidas
reservas de recrutamento nesta Cimara Municipal.

18 — Das atas do Juri constam os parimetros de avaliagio ¢ respe-
tiva ponderagio de cada um dos métodos de selegio a utilizar, a grelha
classificativa e o sistema de valoragdo final do método, sdo facultadas
aos candidatos sempre que solicitadas.

19 — As falsas declaracdes prestadas pelos candidatos serio punidas
nos termos da lei.

20 — Composigdo do jiri:

Presidente: Eng.* Maria Catarina Lopes Paiva, Vereadora:

Vogais efetivos: Dr.* Maria [sabel Silvestre Mariano, Técnica Superior,
que substitui a presidente nas suas faltas ¢ impedimentos e Dr. Sérgio
Miguel Marques Almeida, Técnico Superior;

Vogais suplentes: Dr. Rui Pedro Ferreira Valente, Técnico Superior e
Dr. Luis Filipe Tavares Rocha Marques, Técnico Superior.

11 de junho de 2019, — A Vereadora, Maria Catarina Lopes Paiva.,
312372867

19427

Edital n.° 835/2019

Alteragio ao Loteamento
da Zona Industrial do Rossio — 5.* Fase

José Alberto Freitas Soares Pinheiro e Silva, Presidente da Cimara
Municipal de Vale de Cambra:

Torna piiblico, nos termos do disposto no artigo 12.° do Regulamento
Municipal de Urbanizagio ¢ Edificagio — RMUE, e do n.° 2 do ar-
tigo 27 do Decreto-Lei n.® 555/99, de 16 de dezembro com a redagdo
dada pelo Decreto-Lei n.” 136/2014, de 9 de setembro, na sua atual
redagdo, que ¢ aberto um perfodo de discussio piiblica pelo prazo de
10 dias, contados a partir do quinto dia da publicagio deste Edital no
Didario da Republica.

As alteragbes a introduzir ao Loteamento, aprovadas por despacho
de 14/06/2019 do Vereador com competéncias delegadas, por despacho
de 26/10/2017, encontram-se expostas no Edificio Municipal, com sede
na Avenida Camilo Tavares de Matos, n.° 19, nesta cidade e nas sedes
das Juntas de Freguesia de Macieira de Cambra ¢ Unido de Freguesia
de Vila Cha, Codal e Vila Cova de Perrinho.

Durante esse periodo, os interessados poderdo formular as suas suges-
tdes ou observagdes, devidamente fundamentadas, em oficio dirigido ao
Sr. Presidente da CAmara Municipal de Vale de Cambra.

Junto da Divisdo de Planeamento, Ambiente e Gestdo Urbanistica,
poderdo ser marcadas reunides de esclarecimento e informagéo adi-
cional.

Com o objetivo de promover a participagio neste processo a Cimara
Municipal disponibiliza o seguinte email: discussaopublica@cm-vale-
decambra.pt,

Para constar se lavrou o presente Edital e outros de igual teor, que vio
ser afixados nos lugares piblicos do costume, na imprensa e disponivel
no endereco http: www.cm-valedecambra.pt,

17 de junho de 2019. — O Presidente da Camara Municipal, José
Alberto Freitas Soares Pinheiro e Silva.
312384044

MUNICIPIO DE VALONGO

Aviso n.® 11303/2019

Nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 29.°, da alinea o) do n.” 3
do Artigo 30.° e alinea /) do n.° 1 do 31.° da Portaria n.° 83-A/2009, de
22 de janeiro, alterada ¢ republicada pela Portaria n.* 145-A/2011, de 6
de abril, notificam-se os candidatos ao procedimento concursal comum
de selecdo e recrutamento de 5 assistentes técnicos, na modalidade de
relagdo juridica de emprego piblico por tempo indeterminado, a que
se refere o aviso de abertura n.° 5013/2019, publicado no Didrio da
Repiiblica, 2." série, n.° 57, em 21.03.2019, retificado pela Declaragio de
Retificagdo n.” 498/2019, de 03.06.2019, que poderio exercer o direito
de audiéncia dos interessados, durante o prazo de 10 dias 1teis, a contar
da data da publicagio do presente aviso.

A lista dos candidatos admitidos, com indicagdo dos métodos de sele-
¢do a que vao ser sujeitos, e dos excluidos, encontra-se afixada no dtrio
dos Pagos do Concelho e publicada na pagina eletrénica do Municipio
(www.cm-valongo.pt)

Para efeitos do exercicio da audiéncia dos interessados deve ser
utilizado o modelo de formulario aprovado por despacho do Ministro
de Estado e das Financas — Despacho n.° 11321/2009, de 29 de abril,
publicado no Didrio da Repiiblica, n.° 2 Série, n.° 89, de § de maio,
também disponivel em www.cm-valongo.pt.

14 de junho de 2019. — O Presidente da Cémara, Dr: José Manuel
Pereira Ribeiro.
312377021

MUNICIPIO DE VIANA DO CASTELO

Regulamento n.° 551/2019

Jos¢ Maria da Cunha Costa, Presidente da Camara Municipal de Viana
do Castelo, torna publico que a Cimara Municipal, em sua reunido
de 13 de junho corrente, aprovou o Projeto de Regulamento adiante
transcrito e nos termos do artigo 101.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, o submete a discussio piiblica, pelo prazo de 30 dias,
a contar da publicagdo do mesmo no Didrio da Repuiblica, para recolha
de sugestdes.



