
CÁMARA MUNICIPAL DE VALONGO

Ata da Reunião

Data: 201 9-1 2-04 Hora: 11:00

Agenda:

1.Avaliação curricular dos candidatos admitidos ao estágio PEPAL àreferência C — Licenciatura em

Psicologia

2.Audiência dos interessados

Presenças

Dr. Torcato Ferreira

Dra. Júlia Mendes

Dra. Lúcia Ramalho

Função

Presidente do Júri

1.o Vogal

2.o Vogal

ASSUNTOS DESENVOLVIDOS NA REUNIÃO:

O Júri do procedimento de recrutamento, em conformidade com o aviso de abertura no 1/2019, publicitado na

página eletrônica do Município no dia 11102019 e no Portal Autárquico, reuniu e verificou que nenhum

candidato se pronunciou em sede de audiência dos interessados, pelo que decidiu proceder a avaliação

curricular dos candidatos admitidos, tendo deliberado por unanimidade, o seguinte:

1. Avaliação Curricular dos candidatos admitidos

Avaliação Curricular HA - Hat,)ílitzação CÁFL - _Classificação FP - Formação EP — Ex_pe_riêncía Avaliação

Academica Final Licenciatura Profissmnal Profissmnal Curricular

içandidatos 35% HA _4ooi. CFL 10% FP 15% , , EP Total

_Ana Filipa Monteiro Pinheiro 35% 15,00 40% 16,00 “10% 20,00 15% 15,00 15,90

Ana Filipa Pereira Moreira 35% 15,00 40% 14,00 71,0% 10,00 15% 10,00 13,35

Ana Filipa Vieira Sequeira 235% 1013 40% 16,00 , , 10% 10,00 15%? 10,00 732,40

Andreia Patricia Rodrigues de Macedo 35% 15,00 7 40a.'. ' 14,00 7 10% 14,00 15% 10,00 13,75

Ãngela Sofia Sá VOliveira 35% 15,00 40% 16,00 . 10% 20,00 35% 10,00 7 7 15,15

Arminda Maria Mendes Vale 35% 15,00 40% 16,00 ' 10% 20,00 15% 10,00 15,15

igarlaara Barbosa Correia 35% 15,00 40% , 14,00 10% 10,00 15% 10,00 13,357?

Cátia Sofia Coelho Morais 35% 15,00 40% 714,00 10% 14,00 15% 10,00 13,75

Constança Ramos Martins 35% 15,070“ 40% 16,00 10% 12,00 15% , 10,00 14,35

Daniela Filipa Sousa Gandra 35% 15,00 40% 14,00 E 10% 20,00 15% 10,00 14,35 77

Diana Catarina de sousa Almeida Moreira 35% 15,00 , 40% 14,00 , , 10% 20,00 15% , 710,00 % 14,357

iláyia Raquel Ferreira 35% 15,00 40% 7 18,00 10% 14,00 15% 10,00 15,35

Joana Patríciafçrorreia Lopes 35% 15,00 40% 16,00 10% 20,00 15% 10,00 15,15

Kally Borges Freitas 35% 15,00 40% 16,00 10% 10,00 15% 10,00 14,15

Maria Goreti Jorge de Sousa 35% 15,00 40% 16,00 10% 20,00 15% , 10,00 15,15

Mariana Isabel Craveiro de Sousa 35% ; 15,00 40% 10,00 10% 12,00 15% 10,00 11,95
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: Avaliação Curricular

rMariana Isabel Silva Pin

, Mariaoâfgiâfoo Baía

, Raquel Martins Machadgmi 7

, RoUaÉêAlaJSêDÉEa Martin? Mia,,

LRita Andreia Barbosa Mqriteiro

aaa! Rague' Felgueirê$,Ba,',têEJL,,,,
Lêqraia Ferreira de olivelrêww

2. Audiência dos interessados

Os candidatos objeto de avaliação curricular, dispõem de 10 dias úteis para exercer o direito de audiência dos

interessados, nos termos previstos nos Artigos 121 ,o e 122.o do CPA.
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Fla—Formação & EP-Experiêncía Avaliação
Profissional & Profissional Curricular
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