CAMARA MUNICIPAL DE VALONGO

Ata da Reunido

Data: 2020-07-09 Hora: 10h00

Agenda:
1. Resultados da aplicagéo do 2.° método de selegéo — Entrevista Profissional de Selegdo (EPS);
2. Proposta da Classificagao Final;

3. Audiéncia dos Interessados.
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ASSUNTOS DESENVOLVIDOS NA REUNIAO: oy

1. Resultados da aplicagdo do 2.° Método de Selegdo — Entrevista Profiésional de Selegao (EPS)

O juri do concurso externo de ingresso para provimento de 1 Técnico de Informatica, grau 1 nivel 1, na
modalidade de relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado, a que se refere o aviso de
abertura n.® 3261/2020, publicado no Diario da Republica, 2.2 Série, n.° 39, de 25.02.2020, torna publica a

avaliagao do 2.° método de selegdo — Entrevista Profissional de Selegao:
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Anténio Joaquim Ferreira Oliveira ] — — 12,00
Suficiente Suficiente ~“Suficiente
Anténio Manuel Monteiro Pinto : % Lo Faltou
12 8 8
Celso Diogo Silva Batist i - - —
€150 LI0go vliva batista Suficiente Reduzido Reduzido
Jodo Paulo Pinto Pires Faltou
8 16 12
Jodo Rafael Tavares Pinho 12,00
Reduzido Bom Suficiente
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16 12 16
Joel Lopes Nogueira 14,66
Bom Suficiente Bom
José Tiago Pereira Dias Faltou
Nelson Guilherme Marques Pévoa Grilo Faltou
16 12 12
Paulo Jorge Santos Moreira 13,33
Bom Suficiente Suficiente
12 12 12
Rogério André Gomes Félix 12,00
Suficiente Suficiente Suficiente

2. Proposta da Classificagao Final

A presente lista de ordenacéo final foi elaborada de acordo com as valoragdes obtidas pelos candidatos
aprovados nos 2 métodos de selegdo atraves da férmula previamente definida (CF= 70% PCE+ 30%EPS),
bem como no cumprimento das disposi¢des legais relativas as prioridades no recrutamento, nomeadamente

no aviso de abertura n.° 3261/2020, publicado no Diario da Republica, 2.2 Série, n.° 39, de 25.02.2020:

Candidato(a) 1.°Método | 70% | 2.°Método | 30% Total
Jodo Rafael Tavares Pinto 16,40 11,48 12,00 3,60 15,08
Joel Lopes Nogueira 13,00 9,10 14,66 4,38 13,49
Paulo}jorge Santos Moreira 12,00 8,40 13,33 3,99 12,39
Anténio Joaquim Ferreira Oliveira 11,80 | 826 [ 12,00 3,60 | ., 11,86
Rogério André Gomes Félix 10,60 7,42 12,00 3,60 s 11,02

3. AUDIENC!A ans INTERESSADOS ' i

Os cand|datos caso entendam poderao exercer 0 dlrelto de audiéncia prévia, nos termos prewstos don.1
do art 38 do Decreto Le1 n. 204/98 11 de julho e nos art°s 121.°e 122.°do CPA.’

Para efeltos do, exercicio da audiéncia dos interessados deve ser utilizado o modelo da formulario aprovado
por despacho do Ministro de Estado e das Finangas — despacho n.° 11321/2009, de 29 de abril, publicado
no Diario da Republica, 2.2 Série, n.? 89, de 8.de maio, também disponivel em www.cm;\ralonqo.pt.
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