Camara Municlpal de Valongo

pespacHoO N° OS iGAPi2016

Assunto: Designagdo em regime de subslituigdo - cargos dirigentes intermedios de 3.° grau

Através de deliberagdo de 17.12.2015, a Assembleia Municipal sob proposta da Camara Municipal de
30.10.2015, procedeu a criagdo de 6 cargos de diregdo intermédia de 3.° grau. Foram também determinados
os varios elementos que constituem as caracteristicas dos cargos, bem como os requisitos inerentes ao seu
preenchimento, nomeadamente, as competéncias, as areas & requisitos de recrutamento, o estatuto
remuneratdrio, & as disposigdes aplicaveis,

Nestes termos, e tendo em conta a publicagio em Diario da republica da organizag&o dos servigos municipais,
na qual estdo previstos os cargos de diregao intermédia de 3.° grau, designo, em regime de substituigdo, os
seguintes técnicos superiores, nos termos previstos no artigo 27.° da Lei n.® 2/2004, de 15 de janeiro, alterada
e republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro, aplicavel 2 administragéo local por forga do disposto no
n.? 1 do artigo 2.° da Lei n.® 49/2012, de 29 de agosto.

1 - Rui Pedro Gomes Martins, para o cargo de dirigente intermédio de 3.° grau da URH - Unidade de Recursos
Humanos no Ambito da Divisdo de Finangas e Recursos Humanos — DFRH, nas éreas de gestdo de pessoal,
remuneragbes e abonos, salde, higiene e seguranga no trabalho; formagao profissional & avaliagio de

desempenho;

2 - Maria Fernanda Afonso, para o cargo de dirigente intermédio de 3.° grau da UASCI - Unidade de Agéo
Social, Cidadania e Igualdade, no Ambito da Divisdo de Educagéo, Agéo Social e Desporto = DEASD, na area
da agao social, cidadania e igualdade;

3 - Susana do Céu Sousa Moreira Ledo, para o cargo de dirigente intermédio de 3.° grau da UDE - Unidade de
Desporto no Ambito da Divisdo de EducagBo, Agdo Social e Desporto — DEASD, na drea da animagao
desportiva;

4 - Eduardo José Paupério Pereira Silva, para o cargo de dirigente intermédio de 3.° grau da UIGTC - Unidade
de Informagio Geogréafica, Topografia e Cadastro no ambito da Divisdo de Ordenamento do Territdric e
Ambiente — DOTA, na drea da informagé&o geografica topografia e cadastro;

5 - Alzira Maria Pinto Macedo Soares, UMIM - Unidade de Manutengdo de infraestruturas Municipais no
ambito da Divisdo de Manutengdo, Oficina e Transportes — DMOT, nas areas da manutengio de instalagdes
municipais, manutengao de vias e arruamentos e sinalizagio e transito;
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6 - Manuel Femando Oliveira Neves, UOL. - Unidade Operacicnal e Logistica no dmbito da Divisdo de
Manutengdo, Oficina e Transportes — DMOT, nas areas dos transportes, equipamentos e oficinas, do apoio
loglistico, parques e jardins, higiene urbana e vigilancia.

Para efeitos de cumprimento do disposto na deliberagio da Assembleia Municipal j4 mencionada no presente
Despacho, elencam-se as notas curriculares e profissionais dos Técnicos Superiores agora designados:

Nota Curricular - 1

Nome - Rui Pedro Gomes Martins

Data de nascimento —23.05.1974

Habilitacdes: Licenciatura em Administragdo Autarquica
Cateqoria: Técnico Superior desde 14.06.2002

Experiéncia profissional na area do cargo a prover: Chefe de Diviso, em regime de substituigio, da Divisdo de
Recursos Humanos, de 15.01.2013 a 29.11.2013; Técnico Superior a exercer fungdes nos Recursos Humanos
de 30.11.2013 a 31.12.2013; Técnico Superior a exercer fungdes nos Recursos Humanos desde 15.09.2014
até a presente data, a exercer fungbes nas areas para as quais & designado.

Formacao profissional relevante: Semindrio” Orgamento de Estado 2015:implicagies para a Administragao
Publica®, 7 horas, em 2015; Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, 21 horas, em 2014; Regime de
Carreiras na Administragao Local, 21 horas, em 2014; Sustentabilidade Financeira, 21 horas, em 2014; Regime
Juridico Contrato de Trabalho em Fungdes Plblicas, 35 horas, em 2013;

Nota Curricular - 2

Nome - Maria Femanda Afonso

Data de nascimento - 06.08.1963
Habilitagdes: Licenciatura em Servigo Social
Categoria: Técnica Superior desde 26.11.1987

Experiéncia_profissional: Chefe de Divisdo, em comissdo de servigo, da Divisdo de Acgio Social, de
13.10.1998 a 11.10.2001; Chefe de Divisdo, em regime de substituigdo, da Divisdo de Acgdo Social, de
12.10.2001 a 20.05.2002; Chefe de DivisZo, em regime de substituigdo, da Divisdo de Educagéo e Desporto,
de 20.05.2002 a 23.02.2003; Chefe de Divisdo, em comissdo de servigo, da Divisdo de Educagado e Desporto,



de 24.02.2003 a 23.02.2006; Chefe de Divisdo, em regime de substituicdo, da Divisdo de Educacgido e
Desporto, de 24.02.2006 a 22.02.2007; Chefe de Divisdo, em regime de substituicdo, da Divis&o de Educagio,
Acgdo Social e Desporto, de 02.12.2013 a 06.10.2014; Técnica Superior a exercer fungdes na drea de
Cidadania e Igualdade desde 14.10.2014 até a presente data, a exercer fungdes nas areas para as quais &
designada.

Formagéo profissional relevante: “Regime de Férias, Faltas e Licengas”, 21 horas, em 2014; “SIADAP - da
missdo & construgdo de objectivos”, 28 horas, em 2014; “Concepgio e gestdo de projectos na area social,
educagdo e promogdo de igualdades e oportunidades e conciliagéo”, 60 horas, em 2008.

Nota Curricular - 3

Nome — Susana do Céu Sousa Moreira Ledo

Data de nascimento — 23.11.1973

Habilitagdes: Licenciatura em Educagao Fisica e Desporto
Categoria: Técnica Superior desde 18.09.1998

Experiéncia profissional: Técnica Superior desde 18.09.1998 até a presente data, a exercer fungdes nas areas
para as quais & designada.

Formacéo profissional relevante: “V Jornadas de Desporto de natureza e Turismo Ativo, Escola Superior de Rio
Maior”, 14 horas, em 2016;" "Curso de Especializagdo em Administragdo e Gestdo Desportiva®, 250 horas
2009; “8.° Congresso Nacional de Gestdo do Desporto e 3.° Congresso Ibérico de Gestores Desportivos”, 21
horas, em 2007; * 2.° Seminario de Gestao do Desporto de Ansido", 7 horas, em 2009; Servigos de Qualidade
no Desporto”, 7 horas, em 2001; “Gestao e dinamizagao de espagos desportives, 60 horas, em 2003.

Nota Curricular - 4

Nome - Eduardo José Paupério Pereira Silva
Data de nascimento — 21.02.1978
Habilitacdes: Licenciatura em Arquitetura
Cateqoria: Técnico Superior desde 06.07.2005

Experiéncia profissional: Técnico Superior em Planeamento e Ordenamento Terilorial, de 01.10.2007 a
31,12.2013; Técnico Superior afecto ao GMIME - area de PDM, na implementagéo, planeamento e diregéo na
gestdo do sistema de informagio geografica do Concelho de Valongo, & consequentemente no tratamento
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cartografico em suporte digital, de 01.01.2014 até a presente data, a exercer fungdes nas areas para as quais
& designado.

Formacao profissional relevante: “Introdugdo & criagdo e utilizagio de metadados e servigos de dados
geograficos no ambite da implementagao da Diretiva INSPIRE", 7 horas, em 2015; “Os novos decretos
regulamentares do RJIGT", 7 horas, em 2009; “Nove Regime Juridico de Urbanizagao e Edificag@o”, 18 horas,
em 2008; “Regime Juridico do Licenciamento Industrial: aspetos juridicos” 12 horas, em 2007.

Nota Curricular - 5

Nome — Alzira Maria Pinto Macedo Soares
Data de nascimento - 01.11,1972
Habilitages: Licenciatura em Engenharia Civil

Categoria: Técnica Superior desde 25.07.2007

Experiéncia profissional na drea do carqo a prover: Técnica Superior na Divisdo de Logistica e Manutengdo de
29.04.2013 a 29.11.2013 e na Divisdo de Manutengéo, Oficina e Transportes desde 13.02.2014 até a presente
data, a exercer fungbes nas areas para as quais é designada.

Formacdo profissional relevante: “Gestdo de Recursos Humanos®, 21 horas, em 2014,"Gestdo para a
Lideranga e Gestio de Equipas’, 21 horas, em 2014; "Gestdo de Projetos — MS Projet”, 21 horas, em 2013,

“Curso de Especializagic em Contratagdo Plblica das Autarquias Locais”, 140 horas, em 2013; “ O novo
regime de empreitadas de obras publicas”, 35 horas, em 2010.

Nota Curricular - 6

Nome - Manuel Fernando Oliveira Nevas
Data de nascimento - 07.02.1960
Habilitagdes: Licenciatura em Engenharia Civil
Categoria: Técnico Superior desde 30.10.2004

Experiéncia profissional na area do cargo a prover: Chefe de Divisao de Protegdo da Natureza, em comisséo
de servigo, de 31.12.2008 a 30.12.2010; Chefe de Divisao, em regime de substitui¢do, da Divisdo de Qualidade
Ambiental, de 31.12.2010 a 14.01.2013; Técnico Superior da Divisdo de Logistica e Manutengo de
29.04,2013 a 29.11.2013 e Técnico Superior da Divisdo de Manutengio, Oficinas e Transportes desde
01.01.2014 a exercer fungdes nas areas para as quais é designado.
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Formacdo profissional relevante: “SIADAP - da missdo & construgdo de objectives”, 28 horas, em 2014;

“Regime juridico do Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas”, “Gestdo Poblica na Administragao Local”, 172
horas, em 2009,

O presente Despacho produz efeitos a partir de 1 de Fevereiro de 2016.

Publique-se no Diario da Repliblica e afixe-se o presente Despacho nos lugares piblicos do coslume e nos

locais de trabalho

Valongo, 29 de Janeirg, de 2016

O Presidente da Cam
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(Dr. Yosé Manuel Pereira !’?ibeiro)
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