CAMARA MUNICIPAL DE VALONGO

Ata da Reunido

Data: 2021-09-29

Hora: 17:00

Agenda:

1.Resultados do 3.° método de selegdo — entrevista profissional de selegdo, no d&mbito do procedimento

concursal para selegdo e recrutamento de 1 Técnico Superior, licenciado em Ciéncias Histéricas, Historia,

Gestao do Patrimoénio ou Histdria da Arte

2. Lista unitaria de ordenacgao final dos candidatos

3. Audiéncia dos interessados

Presengas

Dra. Catarina Magalhaes

Dr. José Paiva

Dr. Rui Pedro Martins

Fungao
Presidente do Juri
1.° Vogal
2.° Vogal

Assinatura
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ASSUNTOS DESENVOLVIDOS NA REUNIAO:
Para efeitos de cumprimento do disposto no art.® 26.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril e no Cédigo

do Procedimento Administrativo, o jari do procedimento concursal comum de selegé@o e recrutamento de 1

Técnico Superior, licenciado em Ciéncias Historicas, Histéria, Gestdo do Patrimonio ou Historia da Arte, na

modalidade de relag&o juridica de emprego pUblico por tempo indeterminado, a que se refere o aviso n.°
18400/2020, publicado no Diério da Republica, 2.2 Série, n.° 221, de 12 de novembro e o aviso publicado na

BEP com o codigo de oferta OE202011/0341, reuniu e deliberou o seguinte:

1. Resultados do 3.° método de selegdo — entrevista profissional de sele¢ao

Candidato/a

Experiéncia Profissional
- Avalia a adequacgao dos
conhecimentos e a
experiéncia profissional ao
exercicio das fungbes
relativas ao posto de
trabalho colocado a

Capacidade de
Relacionamento
Interpessoal — Avalia o
candidato em termos de
capacidade e trabalho em
equipa, capacidade de
gestdo de conflitos,
capacidade de persuasao,

Capacidade de
Comunicagdo — Avalia a
coeréncia e a clareza do

discurso, a riqueza vocabular,

a capacidade de

sistematizacdo e

desenvolvimento do raciocinio,
assertividade e objetividade da

Classificagao .

GanEurse, motivagao e confianga. exposic¢ao. i
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Joana Filipa Sousa Carvalho

Mariana Visone Faria

Rui José Fernandes da Silva

Vasco José Ribeiro dos Santos
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2. Lista unitaria de ordenagéo final dos candidatos

A presente lista de ordenagéo final foi elaborada de acordo com a valoragédo obtida pelos candidatos

aprovados nos 3 métodos de selegdo, atraveés da férmula definida no Aviso (CF= PECx45% + APx25% +

EPSx30%):

Candidatols) s | gy |l | gy | [y | MesmnE
1 | Rui José Fernandes da Silva 16750 7,638 12 3 14,667 4,400 14,938
2 | André Adolfo da Silva Teixeira 15,375 6,919 127 7 3_ ------- 14,667 4,400 14,319
3 | Joana Filipa Sousa Carvalho 11,875 5,344 16 4 Tb.‘,”OOO 4,800 14,144 _-
4 | Vasco José Ribeiro dos Santos 11,500 5,175 16 4 ‘.I_4,667 : 4,400 13,575
5 | Mariana Visone Faria 10,750 4,838 16 4 710,6.3;!: ._“:"--3.200 12,038
6 Cri;tin; Sofia Ferreira V|;na_ 9,750 4,388 12 3 14,667 4,400 1 11~,7£;8_—
7 | Ismael Cerqueira Vieira 9,750 | 47388“ 12 _ 3 12,000 3,600 10,988

3. Audiéncia dos interessados

Nos termos do art.? 121.° e ss do Cédigo do Procedimento Administrativo, concede-se o prazo de 10 dias

uteis, para os candidatos se pronunciarem quanto aos resultados do 3.° método de selegéo — entrevista

profissional de selegéo e da lista unitaria de ordenagao final.

Para efeitos do exercicio da audiéncia prévia deve ser utilizado o modelo de formulario aprovado por

despacho do Ministro de Estado e das Finangas — Despabho n.? 11321/2009, de 29 de abril, publicado no

Diario da Republica, 2.2 Série, n.° 89, de 8 de maio, também disponivel em www.cm-valongo.pt.
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